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1. DISPOSICIONS XERAIS
PRESIDENCIA

Lei 5/2004, do 8 de xullo, de cdmaras
oficiais de comercio, industria e navega-
cién de Galicia.

Desde a creacién, a finais do século XIX, das
cdmaras oficiais de comercio, industria e navegacién
ata os nosos dias, estas corporaciéns de dereito
publico tefien pasado por diversas etapas, derivadas
tanto de factores econémicos ou sociais como poli-
ticos ou xuridicos.

Destas etapas é importante destacar como feitos
xuridicos relevantes, por un lado, a Lei de bases
de 1911, onde se estableceu o modelo continental
de adscricién forzosa e pagamento obrigatorio de
cotas, e, por outro, a Lei 3/1993, do 2 de marzo,
bé4sica das cdmaras oficiais de comercio, industria
e navegacion, ditada ao abeiro do artigo 149.1.18
da Constitucién espaiiola, onde se establece o marco
xuridico para a regulacién destas corporacions,
adaptando 4 nova configuracién xuridico-politica do
Estado que deriva do texto constitucional as estru-
turas xuridicas 4s que se deben someter as cdmaras.

Nesta nova organizacién politica do Estado, e no
denominado bloque da constitucionalidade, atépase
o Estatuto de autonomia de Galicia, onde, no seu
artigo 27.29, se lle outorga 4 Comunidade Auténoma
de Galicia a competencia exclusiva en materia de
cdmaras de comercio, industria e navegacion.

Dentro deste urdido xuridico-politico incardinase
a Lel de cdmaras oficiais de comercio, industria e
navegacion de Galicia, coa que se pretende, por unha
parte, completar o soporte xuridico estable, adap-
tdndoo 4 realidade galega, e imposto, se non dunha
forma positiva e preceptiva pola Lei basica de 1993,
si de forma negativa ao deixar 4 lexislacién das
comunidades auténomas o desenvolvemento dos seus
preceptos, e, por outra, ao servir de soporte a estas
instituciéns para afrontar os novos retos que se impo-
fien, tanto desde o punto de vista social e econémico
como das novas lendencias da ciencia da adminis-
tracién, onde a administracién pablica, noutros tem-
pos omnipresente, require, cada vez méis, de cola-
boraciéns de entidades externas que coadxuven &
consecucién de fins piblicos, aspectos estes onde
as cdmaras se manifestaron, desde a stia creacién
en 1886, como organizaciéns especialmente efica-
ces, pola sia dobre condicién de entidades de repre-
sentacién de intereses econémicos e de colabora-
doras da administracién ptblica.

Con esta lei vénse completar o marco normativo
das cdmaras oficiais de comercio, industria e nave-
gacién de Galicia, remitindo en varios dos seus pre-
ceptos a normas regulamentarias que permitirdn ir
axustando a vida cameral ds diversas vicisitudes nas
que se atopen, todo isto sen necesidade de modificar
a normativa de superior rango. En suma, preténdese,

por unha parte, darlle unha estabilidade 4 actuacién

das cdmaras e, por outra, establecer un mecanismo
p

que evite determinadas ataduras xuridicas que impi-

dan a evolucién destas corporaciéns, de seu dxiles

como consecuencia dos intereses que representan.

Por outra parte, esta lei pretende dotar dos ins-
trumentos adecuados para, respectando a diversi-
dade de cada institucién, buscar o consenso para
a realizacién de programas de accién conxunta de
todas as cdmaras, proxectando unha idea homoxénea
da institucién e un proxecto de sistema cameral gale-
go, a partir dunhas cdmaras localmente fortes, plural
e efectivo, con lexitimidade social e adecuada for-
macién, que é o obxectivo por conseguir, mediante
a creacion do Consello Galego de C4dmaras, que nace
como o 6rgano de coordinacién e impulso de actua-
ci6ns mancomunadas de todas as cdmaras, buscando
a obtencién dunhas maiores economias de escala.
Unha maior aproximacién a todas as empresas de
cada demarcacién, adecuando os instrumentos que
posidien as cdmaras 4 esencia dos servizos que hai
que prestar, € a busca dun marco de colaboracién
coas asociaciéns empresariais que permita que as
stias actuaciéns se complementen, son igualmente
obxectivos que se marcan coa creacién da dita cor-
poraci6n de dereito pablico con personalidade xuri-
dica propia e plena capacidade para o cumprimento
dos seus fins.

Dentro destes desenvolvementos regulamentarios
é importante destacar os regulamentos de réxime
interior das cdmaras, a través dos que se pretende
que a regulamentacién de cada unha das cdmaras
se adapte o miximo posible 4 sita propia realidade
intrinseca, evitando que a busca dunha uniformidade
excesiva supofia unha mingua da eficacia dunhas
cdmaras respecto doutras. Neste dmbito son abun-
dantes as remisiéns aos regulamentos de réxime inte-
rior, permanecendo os preceptos da lei como mera-
mente supletorios en defecto de previsiéns nos ditos
regulamentos.

Hai que significar que esta lei asenta ao longo
do seu articulado un tratamento igualitario na lin-
guaxe, asi como a promocién do uso da lingua galega
por parte destas corporaciéns.

Esta lei estrutdrase en sete capitulos.

No capitulo I, dedicado 4s disposiciéns xerais,
mantense o cardcter tradicional de corporaciéns de
dereito pablico das cdmaras, sen esquecer a posi-
bilidade de persecucién de intereses privados. En
canto 4s funciéns de cardcter piblico que se lles
encomendan, ademais das establecidas na Lei
3/1993, asignanse outras, nas que se pon de mani-
festo o cardcter de entidades colaboradoras coa
administracién; colaboracién que se reforza a través
da previsién de delegacion de funciéns e de enco-
menda de xestién que pode realizar a administracién
publica galega nas ditas corporaciéns.

Asi mesmo, débese destacar a importancia que
a lei lle concede 4 promocién do comercio no exte-
rior, do turismo e dos produtos galegos.


Modificación
Nota adhesiva
Pola Lei 13/2010 foron modificados os artigos 40, 52.3 e 53.
Pola Lei 12/2014 foron modificados os artigos 4, 7, 8, 10, 14 30, 38, 56, 58 e 61, suprimidos os artigos  28, 29, 39, 40, 41 e 43 e engadidos os artigos 62, 63, 64, 65, 66 e 67 e unha disposición transitoria cuarta.
Pola Lei 13/2015, modifícase a alínea 5 do artigo 30.
Pola Lei 9/2017, do 26 de decembro, modifícanse os artigos 14 e 15 e suprímese a disposición derradeira primeira.
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No capitulo II, relativo ao d4mbito territorial, pre-
téndese tanto o mantemento da situacién actual
como, para o mellor cumprimento das sias funciéns,
prever a posibilidade de disolucién, creacién, fusién
ou integracién de cdmaras e modificacién da sia
demarcaciéon cameral, buscando sempre unha ten-
dencia cara 4 unificacién de recursos e o mantemento
de representaciéon destas corporaciéns en todo o
territorio. Representacién que se consegue tanto pola
exixencia dunha cdmara en cada provincia como coa
previsién de creacién de delegacidns.

O capfitulo III, dedicado 4 organizacién, atépase
dividido en seis secciéns. Nas catro primeiras regi-
lanse os 6rganos de goberno das cdmaras, sendo estes
o pleno, o comité executivo e a presidencia, estando
integrado o comité executivo por quen ocupe a pre-
sidencia da corporacién, as vicepresidencias e a
tesouraria e mais por un ntmero de vogais que non
poderd ser inferior a tres nin superior a seis. En
canto aos ditos 6rganos de goberno, as funciéns mais
importantes que desenvolveran as cdmaras resér-
vanselle ao pleno da corporacién, permitindose en
determinados casos facer uso da delegacion delas.
Na seccién quinta establécense os criterios xerais
polos que se debe rexer o persoal das cdmaras, onde,
sen prexuizo do seu cardcter de persoal sometido
ao dereito laboral, se trata de garantir a sGa impar-
cialidade, independencia e profesionalidade no
desenvolvemento das funciéns que as cdmaras tefien
encomendadas. Dentro deste dmbito é importante
destacar a secrelaria xeral, que, encargada de velar
pola legalidade dos acordos dos 6rganos de goberno,
haberd de exercer as stias funciéns con imparcia-
lidade e estrito sometemento 4 legalidade. Na sec-
ci6n sexta, dedicada ao regulamento de réxime inte-
rior, establécense os criterios minimos, tanto de con-
tido como de estrutura, aos que se deben adaptar
aqueles, partindo sempre da liberdade das cdmaras,
que respectando as normas imperativas regulen a
sda organizacién da forma mais adecuada 4 sta pro-
pia idiosincrasia, todo isto sen manter allea a admi-
nistracién, tanto desde o punto de vista da apro-
bacién dos regulamentos como da posibilidade de
promover a siia modificacion.

No capitulo IV, baixo a ribrica do réxime electoral,
respéctase a tradicién electoral destas corporaciéns,
mantendo o sistema de eleccién por medio de grupos
e calegorias, facilitindose, asi mesmo, a participa-
ci6n, mediante a posibilidade de poder emitir o voto
por correo.

O capitulo V estd dedicado ao réxime econémico
e orzamentario, no que se recollen as vias de ingresos
e a obriga de elaboracién e liquidacién de orza-
mentos, asi como o sistema contable e os mecanismos
de control financeiro destas corporaciéns, afondando
no principio de autofinanciamento parcial instaurado
pola lei bdsica e no sistema de fiscalizacién piblica
dos orzamentos.

No capitulo VI créase e regtlase o Consello Galego
de Camaras, configurdndoo como unha corporacién
de dereito piblico con personalidade xuridica propia

e plena capacidade para o cumprimento dos seus
fins. Con isto preténdese, fundamentalmente, dar
satisfaccién a determinados intereses que afectan
a toda a Comunidade Auténoma e que dificilmente
pode satisfacer cada unha das cdmaras de forma
illada, sendo o érgano de coordinacién e impulso
de actuaciéns comiins das cdmaras, obtendo asi unha
mellor asignacién dos recursos disponibles, sen
prexuizo do seu carédcter de 6rgano de colaboracién
coa Administracién autonémica.

O capitulo VII est4d dedicado ao réxime xuridico,
onde, de acordo co previsto na Lei 3/1993, se somete
a contratacién e o réxime patrimonial ao dereito pri-
vado, debendo respectarse os principios de publi-
cidade, concorrencia e obxectividade. Por outra par-
te, e ante a eventualidade dunha posible inactividade
da administracién piblica nas stas funciéns de tute-
la, que poderia impedir o normal funcionamento das
cdmaras, establécese o silencio administrativo como
positivo para os supostos de que non se resolvese
expresamente. No dmbito da suspensién e disolucién
dos 6rganos de goberno das cdmaras, ademais de
recoller o xa previsto na Lei basica de 1993, esta-
blécese un prazo de alegaciéns de quince dias, que
en casos extraordinarios pode ser reducido a cinco,
de tal forma que dentro dos procedementos de sus-
pensién e disolucién se establece como preceptivo
darlle cumprimento ao principio de contradicién.

Por todo o exposto, o Parlamento de Galicia apro-
bou e eu, de conformidade co artigo 13.2 (do Estatuto
de Galicia e co artigo 24 da Lei 1/1983, do 23 de
febreiro, reguladora da Xunta e do seu presidente,
promulgo en nome de El-Rei a Lei de cdmaras ofi-
ciais de comercio, industria e navegacién de Galicia.

Capitulo 1
Disposiciéns xerais

Artigo 1°.-Obxecto.

Esta lei ten por obxecto a regulacién das cdmaras
oficiais de comercio, industria e, se é o caso, nave-
gacion da Comunidade Auténoma de Galicia, asi
como a creacién e regulacién do Consello Galego
de Cédmaras.

Artigo 2°.-Natureza xuridica.

As camaras oficiais de comercio, industria e, se
é o caso, navegaciéon da Comunidade Auténoma de
Galicia son corporaciéns de dereito ptblico e con-
figliranse como 6rganos consultivos e de colabora-
ci6n coas administraciéns ptblicas, especialmente
coa Administracién da Comunidade Auténoma de
Galicia, sen menoscabo dos intereses privados que
perseguen. Para o cumprimento dos seus fins gozaran
de personalidade xuridica propia e plena capacidade
de obrar. A sta estrutura e funcionamento deberdn
ser democrélticos.

Artigo 3°.-Finalidade.

As cdmaras, de acordo co establecido no artigo
1.2 da Lei 3/1993, do 22 de marzo, bisica das cdma-
ras oficiais de comercio, industria e navegacién, ade-
mais do exercicio das funciéns de cardcter ptblico
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que lles atribie a presente lei e das que lles poidan
encomendar ou delegar as administraciéns puablicas,
tefien como finalidade a representacién, promocién
e defensa dos intereses xerais do comercio, a indus-
tria e, se é o caso, a navegacién. Asi{ mesmo terdn
como finalidade a prestacién de servizos ds empresas
que exerzan as indicadas actividades, sen prexuizo
da liberdade sindical e de asociacién empresarial
e da representatividade e actuaciéns doutras orga-
nizaciéns empresariais ou sociais legalmente cons-
tituidas.

Artigo 4°.-Funciéns.

1. As cdmaras corresponderalles o exercicio das
seguintes funciéns:

a) A prestacién de servizos de informacién, for-
macién, asesoramento e asistencia técnica ao seu
electorado. Para estes efectos as cdmaras poderdn
levar a cabo calquera clase de actividades que con-
tribdan 4 promocién e defensa do comercio, industria
e navegacién de Galicia, con especial atencién ds
microempresas, tanto no relativo 4 stia creacién como
para o desenvolvemento da sia actividade.

b) As funciéns de cardcter pablico-administrativo
legalmente atribuidas.

¢) A xesti6n de servizos ptblicos ou a realizacién
de funciéns que lles encomenden ou deleguen as
administraciéns pablicas na forma prevista nas leis.

2. Asi mesmo, correspéndelles ds cdmaras o exer-
cicio das funciéns putblico-administrativas que se
enumeran a continuacién, das que o seu contido
e procedemento poderdn desenvolverse regulamen-
tariamente. Estas funciéns entenderanse sen prexui-
zo das actuaciéns que desenvolvan outras institu-
ci6éns ou organizacions legalmente constituidas:

a) Elaborar estatisticas do comercio, a industria
e a navegacién de Galicia e realizar enquisas de
avaliacién e estudos dos distintos sectores comer-
ciais, industriais e navieiros, asi como publicalos
e difundilos, con suxeicién, en todo caso, ao disposto
na Lei 12/1989, do 9 de maio, sobre funcién esta-
tistica publica, na Lei 7/1993, do 24 de maio, de
modificacién da Lei 9/1988, do 19 de xullo, de esta-
tistica de Galicia, e nas demais disposiciéns apli-
cables.

b) Promover e cooperar na organizacién de feiras
e exposicions.

¢) Difundir e impartir formacién non regulamen-
tada referente 4 empresa.

d) Colaborar nos programas de formacién perma-
nente establecidos polas empresas, por centros
docentes puiblicos ou privados e, se é o caso, polas
administraciéns publicas competentes, dentro dos
termos que se establezan.

e) Crear e administrar lonxas de contratacién e
bolsas de subcontratacién, logo da autorizaciéon da
Administracién autonémica.

f) Emitir informe sobre os proxectos de disposi-
ciéns xerais emanados da Comunidade galega que
afecten directamente os intereses xerais do comercio,
a industria e a navegacién, nos supostos e coas con-
diciéns e alcance que o ordenamento xuridico
determine.

g) Colaborar na execucién dos programas ptblicos
de axudas 4s empresas nos termos que se establezan
en cada caso, asf como xestionar os servizos ptblicos
relacionados con elas, cando a stia xestién lle corres-
ponda & Administracién autonémica e sempre que
as{ se estableza nas stdas respectivas normas.

h) Colaborar cos érganos competentes da Comu-
nidade Auténoma de Galicia emitindo informe sobre
os estudos, traballos e accidéns que se realicen sobre
a ordenacién do territorio, medio ambiente e loca-
lizacién industrial e comercial.

1) Designar as persoas que, se é o caso, exerzan
as funciéns de arbitraxe institucional previstas no
artigo 14.1.a) da Lei 60/2003, do 23 de decembro,
de arbitraxe, asi como participar no sistema arbitral
de consumo, sen prexuizo do establecido no artigo
2.1.i) da Lei bésica de cdmaras.

j) Difundir as actividades e os programas de apoio
dirixidos 4s empresas e participar na elaboracién
deles, cando asi se determine.

k) Colaborar na promocién comercial e turistica,
desenvolver actividades de apoio e estimulo ao
comercio exterior, en especial 4 exportacién, e apoiar
e fomentar a presenza dos produtos e servizos galegos
no exterior.

3. Para o adecuado desenvolvemento das stas fun-
ci6ns, as cdmaras poderdn, co obxecto de conseguir
un mdis eficaz cumprimento dos fins que tefien enco-
mendados en beneficio das empresas da sta cir-
cunscricién, logo da autorizacién do 6rgano com-
petente da Administracién autonémica en materia
de cdmaras, promover ou participar, xunto a outras
entidades publicas ou privadas, en asociaciéns, con-
sorcios, fundaciéns, sociedades civis ou mercantis
de carécter piblico ou privado, ou entidades de natu-
reza andloga, asi como establecer os oportunos con-
venios de colaboracién con outras cdmaras.

Para o outorgamento da citada autorizacién debera
xustificarse a necesidade ou conveniencia da pro-
mocién ou participacién prevista.

4. As cdmaras elaborardan dentro do primeiro
semestre de cada ano unha memoria que recolla
todas as actividades e servizos desenvolvidos duran-
te o exercicio anterior, segundo as stias funciéns
recofecidas, e que lle deber4 ser remitida ao 6rgano
competente en materia de tutela de cdmaras.

5. No desenvolvemento das funciéns piblico-ad-
ministrativas descritas neste artigo, asi como na sia
xestién interna, as cdmaras normalizardn o uso do
idioma galego.
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Artigo 5°.-Delegacion de funciéns e encomenda
de xestién.

1. O Consello da Xunta de Galicia, logo do informe
do Consello Galego de Cdmaras, podera delegar en
todas ou nalgunha das cdmaras o exercicio de fun-
ciéns ou a xestién de actividades atribuidas & Admi-
nistracién da Comunidade Auténoma, sempre que
sexan plenamente compatibles coa stia natureza e
funciéns. Na tramitacién do expediente, que haberd
de acreditar a concorrencia de circunstancias téc-
nicas, econémicas, sociais, xuridicas ou territoriais
que aconsellen a delegacién, darase audiencia 4
cdmara ou cdmaras afectadas.

2. A Administracién autonémica poderalles enco-
mendar 4s cdmaras a realizacién de actividades de
cardcter material, técnico ou de servizos da stia com-
petencia cando razéns de eficacia ou de carencia
de medios técnicos idéneos para o seu desempeino
asi o aconsellen. A encomenda de xestién forma-
lizarase a través dun convenio entre a Administra-
ci6n da Comunidade Auténoma e a cdmara ou cdma-
ras afectadas no que se fari constar a actividade
ou actividades obxecto da encomenda, o prazo de
vixencia desta, a natureza e alcance da xestién enco-
mendada e, se é o caso, os medios econémicos que
se habilitan por ambas as partes. Toda encomenda
de xestion deberd ser obxecto de informe previo polo
Consello Galego de Cdmaras.

Artigo 6°.-Servizos minimos obrigatorios.

A Administracién autonémica poderd, logo do
informe favorable do Consello Galego de Cédmaras,
declarar servizos minimos obrigatorios para cada
cdmara respecto das funciéns previstas no artigo 4
desta lei, con audiencia das cdmaras afectadas
naqueles casos en que os servizos minimos non tive-
ran cardcter xeral para todas elas.

. Capitulo IT
Ambito territorial

Artigo 7°.-Ambito territorial.

1. En cada provincia existird polo menos unha
cdmara oficial de comercio, industria e, se é o caso,
navegaciéon. O seu dmbito competencial aplicarase
na siia demarcacién. Tamén poderdn existir cdmaras
de distinto 4mbito territorial, das que a stia creacién
e integracién se axustard ao procedemento estable-
cido nesta lei.

2. Non poderén integrarse nin fusionarse cdmaras
pertencentes a distintas provincias. Tampouco pode-
rdn existir cdmaras cun 4mbito que abranga ddas
ou mdis provincias, nin cdmaras cunha demarcacién
que non coincida, polo menos, cun termo municipal.

Artigo 8°.-Requisitos e supostos de creacién de
camaras.

1. A creacién de novas cdmaras sé poderd rea-
lizarse sobre a base de intereses comerciais, indus-
triais ou navieiros especificos e sempre que a enti-
dade resultante conte con recursos suficientes para
o cumprimento satisfactorio das stias funciéns e non

supofia mingua na calidade dos servizos que vian
sendo prestados.

2. Poderan crearse novas cdmaras:

a) Por fusién de ddas ou méis cdmaras de dmbito
infraprovincial.

O procedemento iniciarase cos acordos, adoptados
pola maioria absoluta dos membros dos plenos, favo-
rables 4 fusién das distintas cdmaras afectadas.

b) Por integracién dunha ou mdis cdmaras de 4mbi-
to infraprovincial. Poderase iniciar o procedemento
cando unha cdmara, durante catro exercicios con-
secutivos, liquide cun déficit superior ao 20% dos
seus ingresos ou non alcance a porcentaxe minima
de autofinanciamento, previsto na Lei bésica 3/1993,
do 22 de marzo, mediante ingresos non provenientes
do recurso cameral permanente, ou cando a admi-
nistracién tutelante, tendo en conta os intereses
xerais do comercio, industria e navegacién da Comu-
nidade Auténoma de Galicia e logo do informe favo-
rable do Consello Galego de Cdmaras, o considere
conveniente.

Artigo 9°.-Disolucién de cdmaras.

As cdmaras de dmbito infraprovincial poderdn
disolverse por acordo do pleno respectivo adoptado
en sesién convocada para o efecto. Para a validez
do acordo requirirase o voto favorable de ddas ter-
ceiras partes dos membros do pleno e posterior apro-
bacién polo Consello da Xunta. A Administracién
auténoma determinard, logo do informe do Consello
Galego de Cdmaras, a corporacién na que deba inte-
grarse a cédmara disolta, podendo incorporarse a
varias xa existentes, establecéndose neste caso as
novas demarcaciéns camerais.

Artigo 10°.-Modificacién de demarcaciéns.

O Consello da Xunta de Galicia poderd alterar
a demarcacién territorial das cdmaras:

a) Cando estas, conxuntamente, asi o acorden por
maioria de dous terzos dos membros do pleno.

b) Cando o soliciten mdis de dous terzos do elec-
torado dos termos municipais por segregar dunha
cédmara para agregalos a outro limitrofe que repre-
senten, polo menos, o 50% das cotas do recurso
cameral permanente deles e conten co acordo do
pleno da cdmara 4 que se agregarian os ditos termos
municipais.

¢) Cando a administracién tutelante, tendo en conta
os intereses xerais do comercio, industria e nave-
gacion da Comunidade Auténoma de Galicia e logo
do informe favorable do Consello Galego de Cdmaras,
o considere conveniente.

Artigo 11°.-Normas comiins para os procedementos
de creacién, disolucién e modificacién das demar-
caciéns camerais.

1. A creacién, a disolucién e a modificacién das
demarcaciéns camerais realizarase por decreto do
Consello da Xunta de Galicia.
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2. Nos supostos de fusién, disolucién e modifi-
cacién da demarcacién cameral a instancia do pleno
ou do electorado de acordo co previsto no artigo
10.a) e b), requirirase autorizacién do érgano tutelar,
que poderd denegala por medio de resolucién moti-
vada. Transcorridos seis meses desde a entrada da
solicitude no rexistro do érgano tutelar sen que se
ditase resolucién expresa, esta entenderase deses-
timada. Nos devanditos supostos, serd obxecto de
publicacién no Diario Oficial de Galicia o acordo
cameral ou a solicitude do electorado que promove
o expediente.

3. Nos supostos de creacién dunha nova cdmara
ou modificacién da stia demarcacién, promovidas
polo 6rgano tutelar, o procedemento iniciarase
mediante a publicacién da orde correspondente.

4. En todos os casos, agds no suposto de disolucién,
serd preceptiva a audiencia da cdmara ou cdmaras
afectadas, asf como o informe do Consello Galego
de Cdmaras.

Artigo 12°.-Creacién de delegacidns.

1. Co fin de garantir en todo o territorio da Comu-
nidade Auténoma de Galicia o eficaz e pleno cum-
primento das funciéns de cardcter piblico-adminis-
trativo que se lles atribden 4s cdmaras, asi como
a mellor prestacién dos seus servizos, estas poderdn
crear delegaciéns naquelas dreas ou zonas nas que
a sla importancia econémica o aconselle, dentro da
stia demarcacidn territorial.

2. O 6rgano tutelar poderd recomendarlles 4s cdma-
ras o establecemento de delegaciéns cando exista
un ndcleo de empresas suficientemente represen-
tativas para xustificar a proximidade dos servizos.

3. En cada delegacién existird un delegado que
serd designado e separado polo pleno da cdmara.
O procedemento de designacién e cesamento e as
stas funciéns determinaranse no regulamento de
réxime interior de cada cdmara.

Capitulo III

Organizacién

Artigo 13°.-Organos de goberno das cdmaras ofi-
ciais de comercio, industria e, se é 0 caso, navegacién

de Galicia.

Os 6rganos de goberno das cdmaras son o pleno,
o comité executivo e a presidencia.

Seccién 1?
Do pleno

Artigo 14°.-0 pleno.

1. O pleno é o 6rgano supremo de goberno e de
representacién da cdmara, ten un mandato de catro
anos e estard composto por:

a) Os vogais que, en ntimero non inferior a dez
nin superior a sesenta, e que se determinen no regu-
lamento de réxime interior de cada cdmara, serdn
elixidos mediante sufraxio libre, igual, directo e
secreto entre todo o electorado da cAmara, clasificado

en grupos e categorias, en atencién a importancia
econdémica relativa dos diferentes sectores represen-
tados e na forma que regulamentariamente se
estableza.

b) Os vogais que, en ntimero do 15% dos sinalados
no parégrafo anterior, serdn elixidos polos membros
do pleno sinalados na letra anterior, entre persoas
de reconecido prestixio na vida econémica galega,
propostos polas organizaciéns empresariais 4 vez
intersectoriais e territoriais mais representativas, na
forma que regulamentariamente se determine. Para
este fin, as ditas organizaciéns deberdn proponer
unha lista de candidaturas que supere nun terzo
o ndmero de vogais que hai que cubrir.

2. Sempre que estea previsto nos regulamentos
de réxime interior de cada cdmara, os plenos destas
poderdn elixir un ndmero de vogais cooperadores,
nun ndmero que non poderd ser superior a unha
quinta parte dos e das vogais electos, de entre per-
soas de recofnecido prestixio, que non poderdn formar
parte do comité executivo nin representar a cdmara
en entidades ou organismos publicos ou privados.
Poderan asistir ao pleno con voz pero sen voto, sem-
pre que fosen convocados para o efecto.

3. A condicién de membro do pleno é tnica e
indelegable, non tendo carécter retribuido.

4. Os membros do pleno tefien o dereito e o deber
de asistir, con voz e voto, 4s sesiéns que este leve
a cabo.

5. O pleno cesa tras a convocatoria de elecciéns,
permanecendo en funciéns ata a toma de posesién
dos seus novos membros.

6. A estrutura e composicién do pleno, no referente
4 sta distribucién por grupos e categorias, revisarase
e actualizarase antes de cada periodo electoral. Para
esla revisién e actualizacién teranse en conta as
variables relacionadas co crecemento econémico dos
diferentes sectores econémicos galegos, todo isto de
acordo coas directrices establecidas polo 6rgano
tutelar.

7. Regulamentariamente determinarase o réxime
de provisién de vacantes no pleno.

Artigo 15°.-Atribuciéns.

1. Como 6rgano supremo da cdmara, correspén-
denlle ao pleno as seguintes atribuciéns:

a) A eleccién e cesamento de quen exerza a
presidencia.

b) O control e fiscalizacién dos demais 6rganos
de goberno da cdmara.

¢) A aprobacién provisional do regulamento de
réxime interior e das stias modificaciéns, para a sda
remisién ao 6rgano tutelar para os efectos da sida
aprobacién definitiva.

d) A aprobacién dos convenios de colaboracién
e cooperacién coas administraciéns puablicas e con
calquera outra entidade.
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e) A adopcién dos acordos relativos 4 creacién
ou participacién da cdmara en asociaciéns, funda-
ciéns e sociedades civis ou mercantis, asi como dos
acordos para a stia supresién ou finalizacién da
participacion.

f) A aprobacién, por proposta do comité executivo,
do cadro de persoal, asi como dos criterios para
a sia cobertura.

g) A aprobacién inicial do orzamento e das contas
anuais da cdmara, asi como o seu sometemento ao
6rgano tutelar para a sda aprobacién definitiva.

h) A eleccién e cesamento dos membros do pleno
que tenan que formar parte do comité executivo.

i) A aprobacién inicial das bases da convocatoria
para a provisién do posto de quen ocupe a secretaria
xeral.

j) O nomeamento e cesamento de quen ocupe a
secretaria xeral.

k) O nomeamento e cesamento do persoal de alta
direccién ao servizo da cdmara.

1) A aprobacién dos informes que se tefian que
remitir 4s administraciéns publicas.

m) A adopcién de acordos sobre o exercicio de
acciéns e a interposicién de recursos ante calquera
xurisdicién.

n) O alleamento de patrimonio e a concertacién
de operaciéns de crédito.

n) A aprobacién dos plans anuais de actuacién
e xestién da cdmara.

0) A constitucién de comisiéns consultivas e de
ponencias.

p) O nomeamento de representantes da cdmara
noutras entidades.

q) Cantas outras atribuciéns lle confiran as leis
expresamente.

2. Conforme o procedemento previsto no regula-
mento de réxime interior, o pleno da cdmara podera
delegar e revogar, sen prexuizo da stia comunicacién
ao 6rgano tutelar, o exercicio das stas atribuciéns
no comité execulivo, agds as enumeradas nos apar-
tados a), b), ¢), e), f), g), h), i), j), k) e n) do punto
primeiro deste artigo. As delegaciéns en materia de
xestién financeira decaerdn automaticamente coa
aprobacién de cada orzamento anual. En calquera
caso, as delegaciéns conferidas polo pleno non pode-
ran exceder do seu periodo de mandato, extinguin-
dose automaticamente no momento en que se renove
o pleno da cdmara.

Seccién 22
Do comité executivo
Artigo 16°.-Composicién.

1. O comité executivo é o 6rgano permanente de
xestién, administracién e proposta da cdmara, que

seré elixido polo pleno de entre os seus vogais con
dereito a voto e por un mandato de duracién igual
ao destes e estard formado polas persoas que ocupen
a presidencia, dunha a tres vicepresidencias, a
tesouraria e un nimero de vogais que non seré supe-
rior a seis nin inferior a tres, que se fixard no regu-
lamento de réxime interior de cada cdmara. Os cargos
do comité executivo non serdn remunerados.

2. O 6rgano tutelar poderd nomear unha persoa
representante da Administracién autonémica que,
sen condicién de membro, terd voz pero non voto
nas sesiéns do comité executivo, ds que deberd ser
convocada nas mesmas condiciéns que os seus
membros.

3. No regulamento de réxime interior de cada
cémara, preverase o exercicio das funciéns dos mem-
bros do comité executivo nos casos de ausencia,
vacante ou enfermidade.

Artigo 17°.-Atribuciéns.

Correspéndenlle ao comité executivo as seguintes
atribuciéns:

a) Realizar ou ordenar a realizacién de informes
e estudos relacionados cos fins da corporacidn.

b) Proponerlle ao pleno os plans anuais de actua-
cidén e xestién corporativa, asi como realizar e dirixir
os xa aprobados, ddndolle conta a aquel do seu
cumprimento.

¢) Elaborar os proxectos de orzamentos e presen-
talos ao pleno para a stia aprobacién.

d) Confeccionar as liquidaciéns de orzamentos e
as contas anuais e presentalas ao pleno para a sda
aprobacion.

e) Elaborar os proxectos do cadro de persoal, asi
como os crilerios para a sa coberlura, para a sida
aprobacién polo pleno.

f) A contratacién do persoal, agds o de alta
direccion.

g) Aprobar as resoluciéns correspondentes 4 liqui-
dacién, asi como as relativas 4 recadacién do recurso
cameral permanente.

h) Aprobar e revisar o censo electoral e resolver
as impugnacidns a este.

i) En casos de urxencia debidamente motivada,
adoptar acordos sobre materias competencia do ple-
no susceptibles de delegacion, ddndolle conta a este
para que proceda 4 sta ratificacién na primeira
sesi6n que realice e que terd lugar, como méximo,
no prazo de trinta dias.

j) Velar polo normal funcionamento dos servizos
da cdmara.

k) Exercer as competencias que lle sexan dele-
gadas ou encomendadas polo pleno.

1) Exercer aquelas competencias da cdmara que
non estean expresamente atribuidas a outro 6rgano.
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Artigo 18°.-Perda da condicién de membro do ple-
no e do comité executivo.

1. Ademais de pola causa prevista no artigo 14.5,
a condicién de membro do pleno perderase, coas
garantfas e réxime de recursos establecidos nesta
lei, por algunha das seguinte causas:

a) Cando desapareza calquera dos requisitos legais
de elixibilidade que concorreron para a stia eleccién.

b) Por resolucién administrativa ou xudicial firme
que anule a sida eleccién ou proclamacién como
membro dunha candidatura.

¢) Pola falta de asistencia inxustificada ds sesi6ns
do pleno, por tres veces consecutivas ou catro veces
non consecutivas, dentro do ano natural, logo da
incoaciéon do expediente administrativo no que se
lle dard audiencia ante o pleno.

d) Por dimisién ou renuncia, ou calquera causa
que incapacite para o desempefio do cargo.

€) Por falecemento dos que tefian a consideracién
de persoas fisicas ou pola extincién da personalidade
xuridica no caso dos membros do pleno con forma
societaria.

2. Pola sta parte, e ademais da terminacién ordi-
naria dos seus mandatos, tanto quen exerza a pre-
sidencia como os cargos do comité executivo cesa-
ran:

a) Pola perda da condicién de membro do pleno.

b) Por acordo do pleno, adoptado por maioria abso-
luta na forma que no regulamento de réxime interior
se estableza.

¢) Por renuncia ao cargo, ainda que se mantefia
a condicién de membro do pleno.

d) Por falta de asistencia inxustificada 4s sesidns
do comité executivo, por tres veces consecutivas ou
catro veces non consecutivas, dentro do ano natural,
logo da incoacién do expediente administrativo no
que se lle dard audiencia ante o pleno.

3. O procedemento para a cobertura das vacantes
serd o que se determine en cada regulamento de
réxime interior, de conformidade co que regulamen-
tariamente estableza a Administracién autonémica.
As persoas elixidas para ocupar vacantes no pleno,
no comité executivo ou na presidencia serano soa-
mente polo tempo que reste para cumprir o mandato
durante o cal se producira a vacante.

Seccién 3°
Da presidencia

Artigo 19°.-Eleccién.

1. O presidente é o 6rgano de goberno que ten
a representacién da cdmara e exerce a presidencia
de todos os seus érganos colexiados. E responsable
da execucién dos acordos do pleno e do comité
executivo.

2. Seré elixido polo pleno de entre os seus mem-
bros, na forma que determinen os regulamentos de

réxime interior de cada cdmara e supletoriamente
na forma que regulamentariamente delermine a
Administracién autonémica. Para resultar elixido,
o candidato deberd obter o voto favorable da maioria
absoluta dos membros do pleno. De non se obter
a dita maioria, procederase a unha segunda votacion,
e resultard elixido quen obtena o maior nimero de
votos. En caso de empate, procederase no terceiro
dia h4bil seguinte a unha nova votacién. De persistir
o empate, resultard elixida a empresa que tefia maior
antigiiidade no exercicio da actividade empresarial
dentro da circunscricién cameral, agds que concorra
4 eleccidn algin dos vogais do artigo 14.1.b), neste
caso elixirase por sorteo.

Artigo 20°.-Cesamento.

1. Quen exerza a presidencia cesard, ademais de
polas causas previstas no artigo 18.2, como con-
secuencia de:

a) Substitucién da persoa fisica designada para
ter a representacién da persoa xuridica titular do
cargo.

b) Convocatoria de elecciéns para a renovacién
do pleno, actuando en funciéns durante o dito
periodo.

¢) A aprobacién, por maioria absoluta do pleno,
dunha mocién de censura, que deber4 ser proposta,
polo menos, por unha quinta parte do nimero de
membros do pleno, en sesién realizada para o efecto,
e que incluird necesariamente a proposta dun can-
didato 4 presidencia da cdmara.

d) Dimisién.

e) Sentenza firme que implique a sda inhabili-
tacién para o cargo.

f) Falecemento.
g) Perda da condicién de membro do pleno.

2. Cando concorra calquera destes supostos, a pre-
sidencia da cdmara pasard a ser exercida por quen
desempeiie as vicepresidencias, pola sda orde, ata
a eleccién de novo presidente ou presidenta, de acor-
do co previsto no regulamento de réxime interior.

Artigo 21°.-Atribuciéns.

1. A presidencia da cdmara correspéndenlle as
seguinte atribuciéns:

a) Convocar, presidir e dirixir as sesiéns do pleno,
do comité executivo e de calquera outro 6rgano da
cémara, dirimindo co seu voto de calidade os empa-
tes que se produzan.

b) Executar os acordos dos érganos colexiados da
camara.

c¢) Dispoiier gastos dentro dos limites que o pleno
estableza e ordenarlle 4 tesouraria todos os paga-
mentos, debéndolle render contas ao pleno.

d) Asumir e levar a representacién da cdmara nos
actos oficiais.
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e) Presidir os organismos e as instituciéns que
dependan ou poidan depender no sucesivo da
cdmara.

f) Asinar a correspondencia oficial da cdmara.

g) Visar as actas e as certificaciéns que dos acordos
deban librarse.

h) Adoptar as medidas disciplinarias que proce-
dan, de acordo co establecido no regulamento de
réxime interior.

1) Representar 4 cdmara en todos os actos xuridicos
e exercitar os dereitos e as acciéns que a ela
correspondan.

j) En casos de extrema urxencia, adoptar as reso-
luciéns que sexan necesarias para garantir o ade-
cuado funcionamento da cdmara e dos servizos came-
rais, ddndolle conta ao comité executivo na primeira
sesion que este celebre e que terd lugar, como méxi-
mo, no prazo de trinta dias.

k) Delegar a sta representacién nos termos pre-
vistos no punto segundo deste artigo.

1) Dispofier o reparto de asuntos, temas ou cues-
tiéns 4s comisiéns consultivas, cando, ao seu xuizo,
deban ser obxecto de estudo ou exame previo 4 con-
sideracién do pleno.

m) Sen prexuizo das funciéns atribuidas aos 6rga-
nos de goberno, a presidencia dispofierd sobre os
aspectos formais ou accesorios que sexan necesarios
para a boa marcha da cdmara e das actividades
corporativas.

n) Exercer cantas outras funciéns lle encomenden
as leis e o regulamento de réxime interior.

2. A presidencia poderd delegar e revogar o exer-
cicio das stias atribuciéns nas vicepresidencias, agis
a relativa 4 presidencia do pleno e do comité exe-
cutivo, e isto sen prexuizo dos casos de substitucién
previstos nos artigos 20.2 e 22.2 desta lei, decaendo
a delegacion automaticamente coa extincién do man-
dato de quen exerza a presidencia. O regulamento
de réxime interior poderd prever a posibilidade de
delegaciéns especiais a favor de calquera membro
do pleno para a direccién e xestién de asuntos
determinados.

Seccién 4°
Das vicepresidencias

Artigo 22°.-Designacién, cesamento e funcidns.

1. As persoas que exerzan as vicepresidencias
serdn elixidas e separadas por acordo do pleno de
cada cdmara, de entre os seus membros, conforme
o establecido no regulamento de réxime interior.

2. Quen exerza as vicepresidencias substituirg,
pola stia orde, a persoa que ocupe a presidencia
nos casos de ausencia, enfermidade ou vacante.

3. Quen desempene as vicepresidencias exercerd
ademais aquelas funciéns que lle sexan delegadas
pola presidencia, de acordo co previsto no artigo
21.2 desta lei.

Seccién 5°
Do persoal

Artigo 23°.-Réxime xuridico.

1. Todo o persoal, incluido quen ocupe a secretaria
xeral e o persoal de alta direccién ao servizo das
cdmaras, quedard suxeito ao dereito laboral, sen
prexuizo do disposto na disposicién transitoria oitava

da Lei 3/1993, do 22 de marzo, basica das cdmaras.

O regulamento de réxime interior de cada cdmara
establecerd o réxime do persoal ao servizo da cdmara
asf como o procedemento para a siia contratacién,
que deberd adecuarse aos principios de igualdade,
mérito, capacidade e publicidade da convocatoria.

2. Asi mesmo quedardn sometidos ao réxime de
incompatibilidades que se establezan no regulamen-
to de réxime interior de cada cdmara. En calquera
caso, o desempefio dun posto de traballo ao servizo
das cdmaras serd incompatible co exercicio de cal-
quera cargo, profesién ou actividade, ptablica ou pri-
vada, que poida impedir ou menoscabar o estrito
cumprimento dos seus deberes ou comprometer a
sta imparcialidade ou independencia.

3. Anualmente, o pleno de cada cdmara aprobard
un cadro de persoal no que se relacionaran, debi-
damente clasificados, todos os postos de traballo,
con expresiéon da sta denominacién, funciéns e
categoria.

Artigo 24°.-A secretaria xeral.

1. Cada cdmara terd un secretario xeral retribuido,
que conte coa titulacién de licenciatura en dereito.

2. Quen ocupe a secretaria xeral ten como funciéns,
ademais daquelas que expresamente lle atribda o
regulamento de réxime interior ou que, se é o caso,
lle delegue expresamente a presidencia ou o propio
comité executivo, velar pola legalidade dos acordos
dos 6rganos de goberno da cdmara, debendo facer,
cando proceda, as advertencias pertinentes en tal
sentido e dando fe ptblica dos actos e acordos adop-
tados por elas; para estes efectos asistird 4s sesiéns
dos érganos de goberno con voz pero sen voto.

3. O nomeamento da persoa que ocupe a secretaria
xeral correspéndelle ao pleno da cdmara, logo da
convocatoria ptblica, da que as stas bases serdn
aprobadas polo 6rgano tutelar. Tanto o acordo de
nomeamento como o de cesamento deben ser adop-
tados de forma motivada pola metade mdis un dos
membros do pleno.

4. Quen ocupe a secrelaria dirixira todos os ser-
vizos da cdmara, e do seu funcionamento respondera
ante o comité executivo, agds naqueles casos nos
que as cdmaras dispofnan a creacién dunha direccién
xeral. Esla funcién serd desempefiada por unha per-
soa vinculada pola relacién laboral de cardcter espe-
cial de alta direccién que dirixird aqueles servizos
da cdmara previstos no regulamento de réxime inte-
rior € do funcionamento dos cales serd responsable
ante o comité executivo.
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5. O regulamento de réxime interior determinara
a forma e os supostos en que deba ser substituido
quen ocupe a secretaria xeral, con ocasién de ausen-
cia temporal, vacante, enfermidade ou calquera outro
suposto de impedimento temporal.

6. A persoa que desempefie a secretaria habera
de exercer as stias funciéns con autonomia funcional,
imparcialidade e estrito sometemento 4 legalidade.
Para o desenvolvemento delas goza de inmobilidade
de acordo co establecido no pardgrafo seguinte.

7. Sen prexuizo do establecido na normativa labo-
ral, quen ocupe a secretaria s6 poderd ser destituido
das stas funciéns pola comisién dalgunha das faltas
que, con cardcter obxectivo e taxado, estean pre-
vistas no regulamento de réxime interior de cada
cdmara. A sida apreciacién compételle ao pleno,
mediante acordo motivado, adoptado pola metade
mdis un dos seus membros en sesién extraordinaria
convocada para o efecto e logo da instrucién dun
expediente no que se lle dard audiencia 4 persoa
interesada.

A instrucién do expediente corresponderalle ao
membro do comité executivo que este designe, non
podendo concorrer 4 sesién do pleno na que se adopte
a decisién sobre a sia destitucién.

Contra o acordo do pleno poderd interponerse
recurso administrativo ante o 6rgano tutelar.

Artigo 25°.-Persoal de alta direccién.

Os regulamentos de réxime interior establecerén,
con suxeicién 4 normativa laboral, todas as cuestiéns
relativas ao persoal de alta direccién ao servizo da
cdmara, non sendo de aplicacién a este persoal a
previsién de modificacién contractual da indemni-
zacion establecida no artigo 11.1 do Real decreto
1382/1985, do 1 de agosto.

Seccién 6%
Regulamento de réxime interior

Artigo 26°.-Aprobacién e modificacién do regu-
lamento de réxime interior.

1. Correspéndelle ao érgano tutelar a aprobacién
dos regulamentos de réxime interior das cémaras
as{ como das stias modificaciéns. Igualmente poderd,
de acordo co establecido no artigo 7.3 da Lei 3/1993,

promover a modificacién deles.

2. Os regulamentos de réxime interior das cdmaras
sometidos a aprobacién consideraranse aprobados
se, transcorridos tres meses desde a entrada da soli-
citude no rexistro do 6rgano tutelar, este non dene-
gara expresamente a sla aprobacién, formulara
obxecciéns na stia contra ou promovera a sla
modificacién.

3. No suposto de que o 6rgano tutelar, de oficio
ou como consecuencia da presentacién dun regu-
lamento de réxime interior, promovera a sda modi-
ficacién, deberd sinalar o prazo, non inferior a dous
meses, para un novo envio do regulamento, a sia

modificacién ou as alegaciéns que se consideren
oportunas.

4. Recibidas as alegaciéns, ou transcorrido o prazo
de dous meses sen que se recibise a nova proposta,
ou cando esta non se axuste 4 modificacién requirida,
o 6rgano competente en materia de cdmaras ditard
a resolucién que se considere procedente, incluida
unha nova redaccién do regulamento de réxime
interior.

5. Presentado o texto corrixido dentro do prazo
establecido ou as alegaciéns 4 modificacién propos-
ta, entenderanse estimadas estas ou aprobada a
modificacién cando transcorreran dous meses desde
a sQla presentacién no rexistro do érgano tutelar.

Artigo 27°.-Contido do regulamento de réxime inte-
rior.

1. No regulamento de réxime interior constard,
entre outros extremos, a estrutura do seu pleno, o
ntimero e forma de eleccién dos membros do comité
executivo e, en xeral, as normas de funcionamento
dos seus érganos de goberno, organizacién e réxime
do persoal ao servizo da cdmara.

2. Asi mesmo no regulamento de réxime interior
estableceranse os mecanismos adecuados para ase-
gurar o normal funcionamento da cdmara, no non
previsto nesta lei e nas stias normas de desenvol-
vemento regulamentario.

3. Incluiranse como anexos ao regulamento de réxi-
me interior a estrutura e a composicién do pleno
no referente 4 stia distribucién por grupos e cate-
gorfas, elaborado de acordo co establecido no artigo
14.6 desta lei, asi como o réxime de persoal ao ser-

vizo da cdmara.

Capitulo IV

Réxime electoral
Artigo 28°.-Dereito de sufraxio activo.

Terdn a condicién de electores as persoas naturais
ou xuridicas, nacionais ou estranxeiras, que exerzan
actividades comerciais, industriais ou navieiras nos
termos establecidos no artigo 6 da Lei 3/1993, do
22 de marzo, bdsica de cdmaras oficiais de comercio,
industria e navegacion.

Artigo 29°.-Dereito de sufraxio pasivo.

1. As persoas que formen parte das candidaturas
aos Organos de goberno de cada cdmara, ademais
de reunir os requisitos necesarios para ser electoras,
deberan:

a) Ter a nacionalidade espafola ou a dun Estado
membro da Unién Europea.

b) Levar, como minimo, dous anos de exercicio
na actividade empresarial nos territorios citados.

¢) Non se atopar en descuberto no pagamento do
recurso cameral permanente.

d) Non estar en situacién de inhabilitacién por
sentenza firme durante o prazo que esta determine.
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2. Para ser candidato a formar parte do pleno seré
necesario, ademais, estar incluido no censo electoral
dentro do grupo e categoria por representacién da
cal se opta.

3. As persoas doutra nacionalidade poderdn ser
candidatas de acordo co principio de reciprocidade,
e sempre que cumpran os requisitos esixidos nos
ntimeros anteriores, con excepcién do apartado 1.a)
anterior.

4. As persoas naturais ou xuridicas que exerzan
actividades correspondentes a diversos grupos ou
diversas categorias do mesmo grupo do censo dunha
camara tefien dereito de sufraxio activo e pasivo
en cada un deles. Se resultasen elixidas en mdis
dun grupo ou categoria deberdn optar pola repre-
sentacién nos 6rganos de goberno de sé un deles.

Artigo 30°.-Censo electoral.

1. O censo electoral de cada cdmara comprendera
a totalidade do seu electorado, clasificado por grupos
e, se é o caso, por categorias.

2. A siia revisién serd anual e realizarase con data
do dia 1 de xaneiro de cada ano.

3. Os grupos comprenderan colectivos formados
por suxeitos pasivos do imposto de actividades eco-
némicas ou tributo que o substitda. Cada grupo pode-
rase subdividir en categorias en atencién 4 impor-
tancia econémica relativa dos diversos sectores
representados e de acordo co que regulamentaria-
mente se estableza.

Artigo 31°.-Publicidade do censo electoral.

1. Aberto o proceso electoral, e dentro dos prazos
que regulamentariamente se establezan, cada cdma-
ra deberd expoiier o seu censo ao putblico, no ende-
rezo corporativo, nas sias delegaciéns e naquelou-
tros lugares que coide oportuno.

2. As reclamaciéns sobre a inclusién ou exclusién
das empresas nos grupos e categorias corresponden-
tes poderdn presentarse desde o momento no que
se inicie a exposicién dos censos ao publico ata
o termo do prazo que regulamentariamente se
estableza.

3. Correspéndelle ao comité executivo da cdmara
resolver as reclamaciéns 4s que se fai referencia
no apartado anterior, nos prazos que regulamenta-
riamente se determinen.

4. Contra os acordos do comité executivo as persoas
interesadas poderdn interpofier recurso administra-
tivo ante o 6rgano tutelar, nos termos previstos na
Lei de réxime xuridico das administraciéns piblicas
e do procedemento administrativo coman.

Artigo 32°.-Convocatoria de elecciéns, publicida-
de e contido.

1. Corresponderalle ao 6rgano tutelar, logo da con-
sulta 4s cdmaras, a convocatoria de elecciéns para
a renovacién dos membros dos plenos destas.

2. A convocatoria deber4 conter:

a) Os dias e horas en que cada grupo ou categoria
debe emitir o voto para a eleccién dos seus repre-
sentantes.

b) O ntmero de colexios electorais e os lugares
onde se deban instalar.

¢) Os prazos e o modelo de documento para o
exercicio do voto por correo.

d) As sedes das xuntas electorais.

3. A convocatoria publicarase no Diario Oficial
de Galicia e cada cdmara daralle publicidade nas
stias sedes sociais e nas stias delegaciéns asi como
mediante a publicacién do anuncio no diario de
maior circulacién na sda correspondente demarca-
cién territorial, sen prexuizo da sGa maior difusién
a través doutros medios de comunicacién que con-
sidere oportunos.

Artigo 33°.-Xuntas electorais.

1. Publicada a convocatoria, no prazo que regu-
lamentariamente se estableza, constituirase en cada
cdmara unha xunta electoral que terd como fina-
lidade garantir a transparencia e obxectividade do
proceso electoral.

2. Cada xunta electoral integrarase por tres repre-
sentantes do electorado da cdmara elixidos polo ple-
no desta de acordo co procedemento regulamenta-
riamente previsto, e por ddas persoas designadas
polo érgano tutelar, exercendo unha delas as fun-
ci6ns de presidente. No suposto de que alguén desig-
nado polo pleno presentara a sta candidatura ao
proceso electoral serd substituido por algunha das
persoas que previamente deben ser elixidas polo ple-
no da cdmara para estes efectos.

3. A presidencia nomeard unha persoa que ocupe
a secretaria da xunta electoral con voz pero sen voto
entre o funcionariado do 6rgano tutelar ou do persoal
da cdmara respectiva.

4. O mandato das xuntas electorais prolongarase,
trala celebracién das elecciéns, ata o momento no
que proceda a sta disolucién, que se fixard regu-
lamentariamente, e unha vez efectuada a toma de
posesion dos cargos electos.

5. As cdmaras poferdn 4 disposicién da xunta elec-
toral os medios persoais ou materiais necesarios para
o exercicio das stas funciéns. [gualmente, as xuntas
electorais poderdn solicitar o asesoramento do secre-
tario ou secrelaria da cdmara respectiva.

6. Contra os acordos das xuntas electorais poderase
interpofer recurso de alzada ante o 6rgano tutelar,
que solicitard en todo caso o informe da comisién
de seguimento do proceso electoral 4 que se refire
o artigo 35.

7. No que resulte compatible coa sitia natureza
e funcioéns seralles de aplicacién ds xuntas electorais
o réxime de funcionamento dos érganos colexiados
previsto na Lei de réxime xuridico das administra-
ciéns piablicas e do procedemento administrativo
comin.
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Artigo 34°.-Presentacion e proclamaciéon de can-
didaturas.

1. Publicada a convocatoria no Diario Oficial de
Galicia procederd a presentacién de candidaturas
ante a secretarfa da cdmara respectiva. As candi-
daturas serdn avaladas pola sinatura como minimo
do 4% do electorado do grupo ou, se é o caso, da
categoria correspondente. Se o niimero de electores
do grupo ou categoria fora superior a douscentos,
serd suficiente coa sinatura de dez deles para a pre-
sentacién da candidatura.

2. Correspondelle 4 xunta electoral respectiva,
despois de comprobar o cumprimento dos requisitos
exixidos para a presentacién das candidaturas, a pro-
clamaci6n destas.

3. A xunta electoral reflectird nunha acta a pro-
clamacién das candidaturas e as incidencias que
houbera. Desta enviaréselle copia certificada 4 dele-
gacién provincial do 6rgano tutelar e darase publi-
cidade do seu contido mediante anuncio fixado no
enderezo da cdmara e nas stas delegaciéns, que
se publicard polo menos nun dos xornais de maior
circulacién da sia circunscricién.

4. Os prazos de presentacién e proclamacién de
candidaturas determinaranse regulamentariamente.

Artigo 35°.-Comisién de seguimento do proceso
electoral.

1. Dentro da administracién tutelante, constitui-
rase unha comisién para o seguimento do proceso
electoral, composta por dous representantes das
cdmaras designados polo Consello Galego de Cdma-
ras e outros dous designados polo érgano competente
en materia de tutela das cdmaras.

2. A comisién para o seguimento do proceso elec-
toral emitird informe sobre todos aqueles asuntos
que se lle sometan en relacién co proceso electoral
e eleccién e proclamacién dos membros dos 6rganos
de goberno das cdmaras.

Naqueles casos nos que non exista unanimidade
dentro da comisién, os membros disidentes emitirdan
voto particular.

3. O dito informe, cos votos particulares, seralle
remitido 4 consideracién do 6rgano competente en
materia de cdmaras, o cal, 4 vista daquel, ditard
unha resolucién motivada que lerd cardcter vin-
culante.

Artigo 36°.-Voto por correspondencia.

Os electores que prevexan que na data das elec-
ciéns non poden comparecer nos colexios electorais
poderdn exercer o seu dereito ao voto emitindoo por
correo con suxeicién aos requisitos que se establezan
regulamentariamente.

Artigo 37°.-Funcionamento dos 6rganos de goberno
durante o periodo electoral.

Desde a convocatoria de elecciéns ata a consti-
tucién dos novos 6rganos de goberno, os érganos
de goberno saintes deberdn limitar as stas actua-
ci6ns 4 xestion, 4 administracién e 4 representacién

ordinarias da corporacién, adoptando e executando
os acordos e levando a cabo as actuaciéns que fagan
falta para o funcionamento normal das cdmaras e
para o cumprimento das stias funciéns.

Capitulo V
Réxime econémico e orzamentario
Seccién 12
Réxime econémico

Artigo 38°.-Financiamento.

Para o financiamento das sidas actividades, as
cémaras disponerdn dos seguintes ingresos:

a) O rendemento dos conceptos integrados no deno-
minado recurso cameral permanente, que regula o

capitulo III da Lei 3/1993, do 22 de marzo.

b) O rendemento, se é o caso, derivado da elevacion
pola Comunidade Auténoma, da alicuota cameral
xirada sobre as cotas tributarias do imposto de acti-
vidades econdémicas ou tributo que o substitda.

¢) Os ingresos ordinarios e extraordinarios obtidos
polos servizos que presten e, en xeral, polo exercicio
das sdas actividades.

d) Os recursos que as administraciéns puablicas
destinen a sufragar o custo dos servizos publico-ad-
ministrativos ou a xestién de programas que, se é
o caso, lles sexan encomendados.

e) Os produtos, rendas e incrementos do seu
patrimonio.

f) As contribuciéns voluntarias do seu electorado.

¢) As subvenciéns, legados ou donativos que poi-
dan recibir.

h) Os procedentes das operaciéns de crédito que
se realicen.

1) Calquera outro que lles poida ser atribuido por
lei, en virtude de convenio ou por calquera outro
procedemento de conformidade co ordenamento
xuridico.

Artigo 39°.-Elevacion do recurso cameral.

No marco da lexislacién bésica e dentro dos limites
establecidos nela, as leis de orzamentos da Comu-
nidade Auténoma de Galicia poderdn elevar as ali-
cuotas do recurso cameral permanente xirado sobre
as cotas do imposto de actividades econémicas ou
calquera outro que o substitda por riba do tipo xeral,
asi como afectar o dito incremento, total ou par-
cialmente, 4 realizacién de funciéns de cardcter
publico-administrativo das cdmaras ou ao financia-
mento complementario do Consello Galego de Cdma-
ras.

Artigo 40°.-Recurso cameral permanente: obriga
de pagamento, devengo e a stia recadacion.

~

No referente 4 obriga de pagamento e devengo,
as{ como para a recadaciéon e en xeral os demais
extremos relativos ao recurso cameral permanente,
haberd que aterse ao disposto na Lei 3/1993, do
22 de marzo.
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Artigo 41°.-Informacién sobre recadacién do recur-
so cameral permanente.

As cdmaras, ao enviaren a liquidacién dos orza-
mentos anuais, daranlle conta ao érgano tutelar do
nimero e contia das cotas non satisfeitas das dis-
tintas exacciéns que o componen, achegando unha
memoria explicativa da situacién dos ditos expe-
dientes ou se é o caso os oportunos xustificantes.

Artigo 42°.-Subvenciéns e doazéns.

As cdmaras de Galicia soamente poderdn conceder
subvenciéns e efectuar doazéns se se atopan direc-
tamente relacionadas cos seus propios fins e non
exceden globalmente do 5% do orzamento ordinario
de ingresos liquidos do recurso cameral permanente
de cada exercicio, agds autorizacién expresa do érga-
no competente en materia de cdmaras.

Artigo 43°.-Porcentaxe méxima de financiamento
con cargo ao recurso cameral permanente e fondos
de reserva.

1. Os ingresos de cada cdmara procedentes do
recurso cameral permanente non poderdn exceder
do 60% dos totais da corporacién.

Para estes efectos, non se computarén, entre os
ingresos da cdmara, os procedentes do endebeda-
menlo, nin, entre os que proveiian do recurso cameral
permanente, as porcentaxes del que se atopen pre-
ceptivamente afectados a unha finalidade concreta,
como o Plan cameral de promocién das exportacions
e a funcién de colaboracién coas administracions
competentes en tarefas de formacién sinaladas no

artigo 2 da Lei 3/1993 e 4 do presente texto legal.

2. Cando os ingresos procedentes do recurso came-
ral permanente, excluidos os mencionados no paré-
grafo segundo do apartado anterior, superen o limite
do 60% sinalado, o exceso deberd destinarse 4 cons-
titucién dun fondo de reserva.

Da dita reserva soamente se poderd dispoiier, en
exercicios sucesivos, para complementar os ingresos
procedentes do recurso cameral permanente ata
alcanzar a porcentaxe mdxima permitida en relacién
cos ingresos doutra procedencia.

No caso de que, transcorridos cinco anos desde
a finalizacién do exercicio no que se constitufu a
reserva, esta ou os seus rendementos non puidesen
ser aplicados na forma antes sinalada, destinaranse
ao financiamento dos plans de actuacién conxunta
do Consello Galego de Cdmaras para a promocién
e internacionalizacién de empresas, produtos e ser-
vizos galegos, ou, alternativamente, devolverédnselle
a quen ingresara as cotas do recurso cameral per-
manente en proporcién ds sdas respectivas con-
tribuciéns.

3. Cando a recadacioén efectiva da parte do recurso
cameral permanente afectado ao Plan cameral de
promocién das exportaciéns resulte superior aos gas-
tos e investimentos efectuados para o financiamento
do dito plan, a cdmara constituird unha reserva patri-
monial, materializada en dispoiible a curto prazo,
da que unicamente se poderd dispofier en exercicios

seguintes para financiar as actividades incluidas no
mencionado plan.

4. Ademais dos fondos de reserva, regulados no
pardgrafo anterior, e para facer fronte a baixas de
recadacién en exercicios sucesivos ou a gastos
urxentes ou imprevistos, as cdmaras deberdn cons-
tituir, cos superavits dos orzamentos ordinarios, unha
reserva obrigatoria materializada en dispoiiible a
curto prazo ata que alcance o 50% do orzamento
total de ingresos liquidados no dltimo exercicio
pechado.

Artigo 44°.-Suxeicién ao réxime de contabilidade
e orzamento.

1. A actividade financeira das cdmaras estd suxeita
. .
ao réxime de contabilidade e orzamento, polo que
a siia estrutura orzamentaria e contable se sometera
aos principios contidos na normativa en vigor.

2. As cdmaras estdn obrigadas a reflectir no libro
diario 0 movemento dos seus ingresos e gastos, asi
como as variaciéns da sda situacién patrimonial, con-
feccionando, polo menos trimestralmente, un cadro
que reflicta a execucién orzamentaria dos ingresos
e gastos, e arealizar con igual periodicidade o corres-
pondente balance que exprese a situacién patrimo-
nial, econémica e financeira da corporacién. Os fins
da contabilidade cameral serdn os seguintes:

a) Facilitar a andlise econémica das actividades
da camara.

b) Cofiecer o movemento e situacién da sda
tesouraria.

c¢) Rexistrar diariamente o movemento dos seus
ingresos e gastos e pofer de manifesto a composicién
e valoracion do seu patrimonio.

d) Determinar os resultados das actividades da
camara.

e) Permitir o establecemento das previsiéns orza-
mentarias e a anotacién diaria da execucién do
orzamento.

f) Permitir a comparacién da informacién coas do
resto das camaras de Galicia e cos exercicios
anteriores.

3. O 6rgano tutelar poderd ditar as disposiciéns
oportunas a fin de que o sistema contable e orza-
mentario aplicado polas cdmaras sexa Ginico e uni-
forme para todas elas e permita cofiecer en todo
momento o patrimonio de cada unha delas, as sidas
relaciéns con terceiros e os resultados econémicos
da sta actividade.

4. As cdmaras elaborardn un orzamento anual ordi-
nario, que coincidird co ano natural, no que se con-
signardn a totalidade dos ingresos que se prevexa
liquidar e as obrigas que poidan reconecerse no
periodo, debendo, en todo caso, manterse o equilibrio
orzamentario. Os créditos do estado de gastos des-
tinaranse exclusivamente 4 finalidade especifica
para a que fosen autorizados no orzamento. Non
poderan adquirirse compromisos de gasto por contia
superior ao importe dos créditos autorizados no
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correspondente estado de gastos. Malia o disposto
neste apartado, poderdn efectuarse ampliaciéns e
transferencias de crédito entre capitulos asi como
calquera outra modificacién do orzamento, sempre
que se xustifiquen debidamente as causas que as
molivan e se observe o procedemento previsto para
a stia aprobacioén.

5. Para a realizacién de obras e servizos non pre-
vistos no orzamento ordinario do exercicio, e para
aqueles gastos, servizos e obras que se realicen con
cardcter non habitual, deberdn formalizarse orza-
mentos extraordinarios, e os proxectos destes, unha
vez aprobados polo pleno, someteranse 4 aprobacién
do 6rgano competente.

Artigo 45°.-Operaciéns especiais.

As cdmaras poderén allear e gravar os seus bens,
se ben para os actos de disposicién sobre inmobles
e valores e para a formalizacién de operaciéns de
crédito precisan unha expresa autorizacién previa
do 6rgano tutelar, que poderd denegala mediante
resolucién motivada.

Seccién 22
Réxime orzamentario

Artigo 46°.-Elaboracién e aprobacién dos orzamentos.

1. As cdmaras elaborardn os seus orzamentos ordi-
narios e extraordinarios ordenados por capitulos,
artigos, conceptos e partidas.

2. Para os efectos econémicos e orzamentarios o
exercicio coincidird co ano natural. O peche da con-
tabilidade, a determinacién de resultados e a ren-
dicién de contas referenciaranse cada ano ao 31
de decembro.

3. A elaboracién do proxecto de orzamentos corres-
ponderalle ao comité executivo, que deberd presen-
talos ao pleno da cdmara para a sta aprobacion
inicial.

4. Os plenos das cdmaras, sobre a base da proposta
elaborada polo comité executivo, aprobardn o
proxecto de orzamento ordinario para o ano seguinte,
antes do 1 de novembro, e elevarano seguidamente
ao 6rgano competente.

5. Os orzamentos deberan ser presentados ao 6rga-
no tutelar para a stia aprobacién definitiva, xuntando
a seguinte documentacién:

a) Memoria explicativa do orzamento.

b) Programa de actuacién e investimentos pre-
vistos.

¢) Programa de financiamento e das stas actua-
cibéns.
d) Estado de execucién dos orzamentos vixentes.

e) Cadro de persoal, especificando as categorias
e retribuciéns por todos os conceptos de cada posto
de traballo.

6. Os orzamentos entenderanse aprobados defi-
nitivamente se, transcorridos dous meses desde a

stia presentacién ao 6rgano tutelar, este non mani-
festara formalmente reparo ningdn.

7. Se o orzamento non se atopase aprobado defi-
nitivamente ao comezar o exercicio econdémico,
entenderase prorrogado automaticamente o orzamen-
to consolidado do exercicio anterior.

Artigo 47°.-Liquidacién e fiscalizaciéon dos orza-
mentos e contas anuais.

1. As cdmaras elaborardn e aprobardn as contas
anuais e liquidaciéns de orzamentos da sda corpo-
racién, que conterdn os seguinte documentos:

a) Memoria econémica.

b) Liquidacién anual do orzamento ordinario, asi
como dos orzamentos extraordinarios xa executados,
e estado de execucién dos orzamentos extraordina-
rios en curso de realizacién.

c¢) Balance de situacién anual e conta de perdas
e ganancias que reflictan a situacién patrimonial
e financeira da corporacién.

2. O comité execulivo deberd formular as contas
anuais no prazo maximo de tres meses desde o peche
do exercicio. As ditas contas serdn sometidas a un
informe de auditoria, e presentaranse, xunto coa
liquidacién do orzamento ordinario do exercicio
pechado, antes do 31 de maio, ao pleno da cdmara
para a adopcién do acordo que proceda. O pleno
deberd pronunciarse antes do 30 de xuifio.

3. As contas anuais, o informe de auditoria, a liqui-
dacién do orzamento ordinario e o certificado do
contido do acordo do pleno remitirdnselle nun prazo
méaximo de dez dias ao 6rgano tutelar para a sta
aprobacién definitiva.

4. A aprobacién entenderase concedida se non
media obxeccién ningunha no prazo de tres meses
a partir da sta recepcién.

5. A administracién tutelante poderd requirir da
camara toda aquela documentacién complementaria
que coide procedente e, no seu labor de fiscalizacién,
deberd recibir toda a colaboracién que requira da
camara e ter libre acceso, se o considera necesario,
4 documentacién interior da auditoria certificante
e a recibir desta os informes complementarios que
solicite.

6. Ao abeiro do previsto no artigo 23.2 da Lei
3/1993, a fiscalizacién superior do destino dado ds
cantidades percibidas polas cdmaras e polo Consello
Galego de Cdmaras procedentes dos rendementos
do recurso cameral permanente asi como da ele-
vacién das stas alicuotas corresponderalle, nos ter-
mos previstos na sda normativa reguladora, ao Con-
sello de Contas de Galicia.

Artigo 48°.-Responsabilidades.

As persoas que xestionen bens e dereitos das cdma-
ras oficiais de comercio, industria e, se é o caso,
navegacion de Galicia quedardn suxeitas a indem-
nizar os danos e perdas que poidan causarlles por
acciéns e omisions realizadas intervindo dolo, culpa

ou neglixencia grave con infraccién da normativa
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vixente, con independencia da responsabilidade
penal ou doutra orde que lles poida corresponder.

Capitulo VI
Consello Galego de Cdmaras

Artigo 49°.-Natureza.

1. Créase o Consello Galego de Camaras como
organismo de representacién, relacién e coordina-
ci6on das cdmaras e como organismo consultivo e
colaborador da Xunta de Galicia.

2. 0 Consello Galego de Cdmaras constitiese como
corporacién de dereito ptblico con personalidade
xuridica e plena capacidade de obrar para o cum-
primento dos seus fins.

3. O Consello Galego de Cdmaras estd integrado
por representantes da totalidade das cdmaras da
Comunidade Auténoma galega.

4. O Consello Galego de C4dmaras terd o seu ende-
rezo na cidade sede do Goberno galego, sen prexuizo
de que os seus drganos colexiados poidan realizar
sesions en calquera lugar da Comunidade Auténoma
de Galicia, de conformidade co que se estableza
no seu regulamento de réxime interior.

Artigo 50°.-Funciéns do consello.

Sen prexuizo das competencias atribuidas 4s cdma-
ras, son funciéns do consello:

a) Defender de forma global e integrada os inte-
reses do comercio, da industria e da navegacién no
dmbito da Comunidade Auténoma.

b) Promover a arbitraxe mercantil.

¢) Representar o conxunto das cdmaras de Galicia
ante as administraciéns ptblicas e demais entidades,
publicas ou privadas, sen prexuizo da competencia
propia de cada cdmara.

d) Ser o érgano de coordinacién e impulso das
actuaciéons comins das cdmaras e de promocién do
méximo desenvolvemento das stias funciéns.

e) Potenciar a prestacién de servizos mancomu-
nados entre as cdmaras.

f) Coordinar a emisién de informes, por requiri-
mento das administraciéns piablicas, naqueles asun-
tos de cardcter intersectorial que afecten o comercio,
a industria ou a navegacién da Comunidade Auté-
noma e teflan un dmbito ou repercusién superior
ao de cada unha das cdmaras que o integran.

g) Coordinar a elaboracién e actualizacién de esta-
tisticas do comercio, a industria e a navegacién,
de acordo coas previsiéns contidas na Lei 9/1988,
do 19 de xullo, de estatistica de Galicia, e normativa
que a desenvolva, e realizar as enquisas de ava-
liacién e os estudos necesarios que permitan cofiecer
a situacién dos distintos sectores de Galicia, coor-
dinando as actuaciéns realizadas polas cdmaras nes-
tas materias.

h) Establecer servizos de asesoramento e apoio
ds camaras galegas ou acordar convenios de cola-

boracién con estas, logo da autorizacién do 6rgano
tutelar.

1) Mediar e dirimir nos conflitos ou discrepancias
que se formulen entre as cdmaras galegas.

j) Establecer convenios con outras entidades pabli-
cas e privadas, asi como plans de actuacién conxunta
das cdmaras galegas e as propostas de financiamento
correspondentes, con especial atencién & promocién
dos produtos, da industria e do turismo exterior.

k) Emitir informe sobre os proxectos de dispo-
siciéns xerais emanados da Comunidade galega que
afecten directamente os intereses do sector do comer-
cio, da industria ou dos servizos representados polas
cdmaras, nos supostos e coas condiciéns e alcance
que o ordenamento xuridico determine.

1) Propofier a aprobacién de normas en asuntos
que afecten directamente os intereses xerais do
comercio, industria e navegacién de Galicia.

m) Colaborar coa Administracién autonémica, nos
supostos en que sexa requirido por esta, emitindo
informes ou realizando estudos, proxectos, traballos
e acciéns en materia de comercio, industria e nave-
gacién que afecten o conxunto da Comunidade Auté-
noma ou mdis dunha demarcacién cameral.

n) Asesorar a Administracién autonémica en temas
referentes ao comercio, 4 industria e 4 navegacién
por iniciativa propia ou cando asi sexa requirido
por ela, asi como proponerlle cantas reformas xulgue
necesarias para a defensa e fomento daqueles.

n) Nos supostos e coas condiciéns e alcance que
estableza a Administracién autonémica, correspon-
deralle colaborar, se é o caso, na tramitacién de
programas ptblicos de axudas 4s empresas, na xes-
tién de servizos publicos e no desempeno das fun-
ciéns administrativas que se lle encomenden e par-
ticipar naqueles proxectos de infraestruturas e ser-
vizos comins que afecten o conxunto da Comunidade
galega.

0) Prestar outros servizos ou realizar outras acti-
vidades, a titulo oneroso ou lucrativo, que redunden
en beneficio dos intereses representados polas cdma-
ras que o integran.

p) Elaborar anualmente, e de acordo co realizado
por cada unha das cdmaras, un censo publico de
todas as empresas radicadas no d4mbito da Comu-
nidade Auténoma, asi como das stas delegacidns,
axencias e establecementos.

q) Coordinar calquera outra funcién de cardcter
ptblico-administrativo que lle encomende a Admi-
nistracién autonémica.

r) Cantas outras atribuciéns lle confiran as leis
expresamente.

Artigo 510.—0rganos de goberno.

1. Os 6rganos de goberno e administraciéon do Con-
sello Galego de Cdmaras son o pleno, o comité exe-
cutivo e a presidencia.
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2. O Consello Galego de Cdmaras contard cunha
persoa que desenvolva as funciéns da secretaria.
A sia eleccién e funciéns serdn as establecidas no
artigo 24 desta lei.

Artigo 52°.-0O Pleno.

O Pleno do Consello Galego de Cdmaras, 6rgano
supremo de goberno e representacién deste, estard
composto por:

-Os presidentes ou presidentas de todas as cdmaras
oficiais de comercio, industria e, se é o caso, nave-
gaciéon da Comunidade Auténoma de Galicia.

-Tres vogais consultores elixidos polos demais
membros do pleno de entre persoas de recofiecido
prestixio nos dmbitos empresariais de Galicia.

-A persoa que ocupe a secretaria, que actuard con
voz pero sen voto.

-Un representante do érgano tutelar, con voz pero
sen voto.

A composicién do pleno actualizarase periodica-
mente, unha vez concluido o proceso electoral nas
cdmaras galegas.

Artigo 53°.-Comité executivo.

O Comité Executivo do Consello Galego de Cdma-
ras é o seu 6rgano de xestién, administracién e pro-
posta, e estard composto polas persoas que ocupen
a presidencia do consello, a secretaria e catro mem-
bros do pleno elixidos da forma que estableza o regu-
lamento de réxime interior, tendo o presidente ou
presidenta voto de calidade en caso de empate.

Artigo 54°.-A presidencia.

1. Quen exerza a presidencia serd elixido polos
membros do Pleno do Consello Galego de Cdmaras,
en sesién convocada para o efeclo, e recaerd naquel
membro do pleno do consello que nunha primeira
votacién obtefia o maior ntimero de votos, esixindose
en todo caso maioria absoluta; de non alcanzarse
a dita maioria, procederase a unha segunda votacién
entre o segundo e cuarto dia seguintes, quedando
elixido quen obtefia maior ntiimero de votos.

2. A presidencia exerce a representaciéon do Con-
sello Galego de Cdmaras e preside os seus 6rganos
colexiados sendo responsable da execucién dos seus
acordos. Terd as funciéns que lle asigna esta lei
e o regulamento de réxime interior. Asi mesmo, poste
arepresentacion das cdmaras galegas naqueles 6rga-
nos ou instituciéns nos que esta representacion sexa
precisa.

O regulamento de réxime interior poderd prever
a creacién dunha vicepresidencia do consello, que
substituird a quen exerza a presidencia como regu-
lamentariamente se determine e que deberd ser
membro do comité executivo.

Artigo 55°.-Regulamento de réxime interior.

1. O consello rexerase por un regulamento de réxi-
me interior que se someterd 4 aprobacién do 6rgano
competente, por proposta do consello. A aprobacién
e modificacién do dito regulamento de réxime inte-

rior deberd aprobarse co voto favorable, polo menos,
dos dous terzos do Pleno do Consello Galego de
Cémaras.

2. No regulamento de réxime interior establece-
ranse, entre outros extremos, as normas de funcio-
namento dos érganos colexiados, a organizacién e
o réxime do persoal ao servizo do consello.

3. As disposiciéns que se prevexan nesta lei rela-
tivas 4s cdmaras e 4 normativa vixente en materia
de cdmaras oficiais de comercio, industria e nave-
gacién aplicaranse, con caricter subsidiario, ao con-
sello, aos seus 6rganos de goberno e ao seu persoal.

Artigo 56°.-Réxime econémico e orzamentario.

1. Os ingresos permanentes do Consello Galego
de Cdmaras estardn constituidos polas contribuciéns
das cdmaras na contia que fixe anualmente o consello
ao aprobar os seus orzamentos. A contribucién de
cada cdmara non debe ser inferior ao 3% do ren-
demento do recurso cameral permanente que resulte
da Gltima liquidacién orzamentaria, unha vez dedu-
cidos os gastos de recadacion. Esta porcentaxe serd
a mesma para todas as cdmaras.

2. O consello tamén poderd contar con outros recur-
sos eventuais como contribuciéns voluntarias, dona-
tivos e subvencidns, asi como polo rendemento, se
é o caso, derivado da elevacién pola Comunidade
Auténoma, da alicuota cameral xirada sobre as cotas
do imposto de actividades econémicas ou tributo que
o substitGa, ou calquera outro previsto pola lexis-
laci6n vixente.

3. O réxime econémico e orzamentario, no que
sexa compatible, rexerase polo disposto no capitulo V
desta lei.

Capitulo VII

Réxime xuridico
Artigo 57°.-Normativa de aplicacién.

1. As cdmaras de Galicia e o Consello Galego de
Cdmaras rexeranse polo establecido nesta lei e nas
stas normas de desenvolvemento, nos respectivos
regulamentos de réxime interior e na Lei 3/1993,
do 22 de marzo, basica das cdmaras oficiais de
comercio, industria e navegacion.

2. Seralles de aplicacién con cardcter supletorio
a lexislacion referente 4 estrutura e funcionamento
das administraciéns piblicas en canto sexa conforme
coa slia natureza e finalidades.

3. A contratacién e o réxime patrimonial das cdma-
ras rexeranse polo dereito privado, agds disposicién
legal en contrario, con sometemento aos principios
de publicidade, concorrencia e obxectividade, agds
que a natureza da operacién que se vaia realizar
sexa incompatible con eles.

Artigo 58°.-Tutela.

1. As cdmaras de Galicia, asi como o Consello
Galego de Cdmaras, estdn suxeitas no exercicio da
stia actividade 4 tutela da Administracién da Comu-
nidade Auténoma de Galicia.
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2. A funcién de tutela comprende as facultades
e obrigas contidas nesta lei e na sda normativa de
desenvolvemento, asi como o exercicio das potes-
tades administrativas de aprobacién, fiscalizacién,
resolucién de recursos e suspensiéon e disolucién
dos seus 6rganos de goberno.

3. A Administracién da Comunidade Auténoma de
Galicia dispofierd dun periodo de dous meses a partir
da entrada no érgano competente das solicitudes for-
mais das cdmaras para a resolucién delas, agés
naqueles casos en que esta lei prevexa prazos
distintos.

Artigo 59°.-Reclamacidns e recursos.

1. Asresoluciéns das cdmaras, ditadas en exercicio
das stias competencias de natureza piablico-admi-
nistrativa, as{ como as que afecten o seu réxime
electoral, serdn impugnables ante a xurisdicién con-
tencioso-administrativa, logo do recurso administra-
tivo formulado ante o 6rgano tutelar.

2. As liquidaciéns e demais actos relativos 4 xes-
tién e recadacién do recurso cameral permanente
serdn susceptibles de reclamacién econémico-ad-
ministrativa.

3. As actuaciéns da cdmara noutros dmbitos e,
singularmente, as de carécter laboral dilucidaranse
ante os xulgados e tribunais competentes.

4. As actuaciéns das cdmaras poderdn ser obxecto
de queixa ou reclamacién ante o érgano tutelar por
parte do electorado. A vista da reclamacién formu-
lada, dardselle traslado dela 4 cdmara respectiva
para que no prazo de quince dias formule as ale-
gaciéns que considere convenientes. Transcorrido
o dito prazo, o 6rgano competente resolverd o que
coide pertinente.

Artigo 60°.-Deber de informacién e de emisién
de informes.

1. As cdmaras de Galicia deberan remitirlle 4
Administracién da Comunidade Auténoma, nos pra-
zos e na forma que determinen os regulamentos de
réxime inlerior, copia ou extracto de todos os acordos
que adopten os seus 6rganos de goberno en relacién
coas sias funciéns ptblico-administrativas. Os titu-
lares da presidencia e, se é o caso, da secretaria
serdn os responsables do cumprimento do deber de
informacién.

2. A Administracién da Comunidade Auténoma de
Galicia poderd solicitar a ampliacién ou aclaracién
da informacién 4 que se refire o apartado anterior,
as{ como calquera outra que considere de interese
relacionado.

3. Nos supostos previstos por esta lei nos que se
esixa de modo preceptivo a emisién de informe por
parte das cdmaras ou do Consello Galego de Cdma-
ras, haberdn de remitirllo ao 6rgano competente no
prazo médximo de trinta dias. En caso contrario enten-
derase que o seu ditame é favorable 4 pretensién
formulada. Naqueles asuntos nos que o informe tefia
cardcter vinculante tanto o consello como, se é o
caso, as cdmaras haberdn de resolver expresamente.

Artigo 61°.-Suspensién e disoluciéon dos 6rganos
de goberno das cdmaras.

1. O Goberno da Comunidade Auténoma de Galicia
poderd suspender a actividade dos 6rganos de gober-
no das cdmaras no caso de que produzan transgre-
siéns do ordenamento xuridico vixente que, pola stia
gravidade ou reileracién, fagan aconsellable esta
medida, asi como nos supostos de imposibilidade
de funcionamento normal daqueles.

Para estes efectos, concederdselles un prazo de
quince dias 4 cdmara afectada e ao Consello Galego
de Cdmaras para que efectiien as alegaciéns que
consideren convenientes, podendo reducirse o dito
prazo a cinco dias naqueles casos nos que o trans-
curso daquel prazo poida suponer prexuizos de impo-
sible ou dificil reparacién.

2. O acordo de suspensién determinard o seu prazo
de duracién, que non poderd exceder de tres meses,
asi como o 6rgano que terd ao seu cargo a xestién
dos intereses das cdmaras durante este perfodo.

3. Se, transcorrido o prazo de suspensién, sub-
sistisen as razéns que deron lugar a ela, procederase,
dentro do prazo dun mes, 4 disolucién dos 6rganos
de goberno, asi como 4 convocatoria de novas elec-
ciéns, manténdose nas sias funciéns, ata a cons-
titucién dos novos érganos camerais, o 6rgano desig-
nado no acordo de suspension.

Disposiciéns adicionatis
Primeira.-No prazo dun ano desde a entrada en

vigor desta lei, as cdmaras adaptardn ao contido dela
os seus actuais regulamentos de réxime interior.

Segunda.-Cando esta lei lle atribia competencias
4 consellarfa competente en materia de cdmaras,
ou 4 Xunta de Galicia sen especificar o érgano con-
creto desta encargado de exercelas, ou xenericamen-
te 4 Administracién autonémica, entenderase cando
proceda que as mencioéns se refiren 4 direccién xeral
que tefia as competencias en materia de comercio
ou ao 6rgano administrativo ao que as futuras rees-
truturaciéns orgdnicas lle atribtian con cardcter xeral
a tutela sobre as cdmaras.

Disposicions transitorias

Primeira.-En tanto non se produzan as circuns-
tancias que motiven un procedemento de modifi-
cacioén dos previstos no capitulo I desta lei, as cdma-
ras seguirdn exercendo as sdas funciéns nas sdas
respectivas circunscricions actuais.

Segunda.-A exixencia de licenciatura en dereito
prevista no artigo 24 desta lei non se lles aplicard
aos actuais secretarios xerais das cdmaras, en tanto
se mantefan na secretaria respectiva e ata a nova
convocatoria ptblica da praza.

Terceira.

1. Quen ocupe a Direccién Xeral de Comercio e
Consumo da Xunta de Galicia convocard aos pre-
sidentes ou presidentas das cdmaras galegas para
a eleccién dos vogais consultores. Constituido o ple-
no, a direccién xeral convocard novamente os seus
membros para a eleccién da presidencia e do comité
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executivo. En ambos os casos, € en tanto non se
designe unha persoa que ocupe a secretaria xeral
do consello, actuard como tal o secretario ou secre-
taria de maior idade das cdmaras galegas.

2. Mentres non se aprobe o regulamento de réxime
interior do Consello Galego de Cdmaras, o érgano
tutelar ditard as normas necesarias para o seu bo
funcionamento. O dito regulamento presentarase
para a sta aprobacién nun prazo méaximo de seis
meses desde a constitucién do consello.

Disposicidons derrogatorias

Primeira.-Queda derrogado o Decreto 14/1980, do
19 de xuiio, polo que se crea o Consello Consultivo
e Colaborador das Camaras Oficiais de Comercio,
Industria e, se é o caso, Navegacion de Galicia.

Segunda.-Quedan derrogadas cantas normas de
igual ou inferior rango se oponan ao disposto nesta
lei.

Disposiciéns derradetiras

Primeira.-O Regulamento xeral de cdmaras esta-
blecido polo Decreto 1291/1974, do 2 de maio, modi-
ficado polos reais decretos 753/1978, do 27 de mar-
70, e 816/1990, do 22 de xufio, e o Decreto 116/1997,
do 14 de maio, polo que se regula o réxime electoral
das cdmaras oficiais de comercio, industria e nave-
gaciéon da Comunidade Auténoma de Galicia, serdn
de aplicacién subsidiaria ao establecido nesta lei
e nas siias normas de desenvolvemento.

Segunda.-Faciltase a Xunta de Galicia para ditar
as normas de desenvolvemento desta lei.

Santiado de Compostela, oito de xullo de dous mil
catro.

Manuel Fraga Iribarne
Presidente






