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I. DISPOSICIONS XERAIS

PRESIDENCIA

Let 1272007, do 27 de xullo, pola que se
modifica a Lei 9/1995, do 10 de novembro,
do Consello Consultivo de Galicia, e a Let
1/1983, do 22 de febreiro, de normas regu-

ladoras da Xunta e da siia Presidencia.

Exposicién de motivos.

Galicia non dispén dunha normativa que, de xeito
sistemdtico, regule o estatuto xuridico das persoas
que ocuparon a Presidencia da Xunta de Galicia. Ata
o momento no que tal normativa sexa aprobada nun
corpo xuridico unitario cémpre proceder a introducir
no noso dereito unha modificacién puntual da lei que
regula o Consello Consultivo de Galicia, para facer
posible, de xeito inmediato, que a el se poida incor-
porar quen desempefiou a mdis alta responsabilidade
politica da comunidade auténoma, co fin de que poi-
da poér a sta experiencia ao servizo de Galicia.

Con tal finalidade, esta lei limitase a introducir
unha nova categoria entre os membros do Consello
Consultivo de Galicia, a de conselleira ou conselleiro
nato, reservada 4s persoas que foron titulares da Pre-
sidencia da Xunta de Galicia. Asi, en tal condicién,
poderdn pér novamente ao servizo do pafs a valiosa
bagaxe que a stia experiencia representa.

En consonancia coa anterior medida, procédese 4
modificacién da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de
normas reguladoras da Xunta e da sta presidencia, no
relativo 4 fixacién da duracién das compensaciéns
econémicas e dos medios e servizos aplicables ds per-
soas que ocuparon a Presidencia da Xunta de Galicia,
diferenciando para estes tltimos a sta duracién en
funcién do perfodo de tempo durante o cal desempe-
flaron o cargo de presidenta ou presidente.

Por todo o exposto, o Parlamento de Galicia aprobou
e eu, de conformidade co artigo 13.2° do Estatuto de
Galicia e co artigo 24 da Lei 1/1983, do 23 de febrei-
ro, reguladora da Xunta e da sda Presidencia, promul-
go en nome de El-Rei a lei pola que se modifica a
Lei 9/1995, do 10 de novembro, do Consello Consul-
tivo de Galicia, e a Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de

normas reguladoras da Xunta e da sia Presidencia

Artigo primeiro.-Modificacién da Lei 9/1995, do 10

de novembro, do Consello Consultivo de Galicia.

A Lei 9/1995, do 10 de novembro, do Consello Con-
sultivo de Galicia, queda modificada como segue:

Un.-O artigo 4 queda redactado do seguinte xeito:

«Artigo 4. Membros natos e membros electivos do
Consello Consultivo de Galicia.

1. O Consello Consultivo de Galicia estd integrado
por conselleiras e conselleiros natos e conselleiras e
conselleiros electivos.

2. Son conselleiras e conselleiros natos as ex presi-
dentas e os ex presidentes da Xunta de Galicia.

3. Son conselleiras e conselleiros electivos as cinco
persoas nomeadas por decreto da presidenta ou do
presidente da Xunta de Galicia, oido o Consello da
Xunta, entre:

a) Xuristas de recofiecido prestixio, con mais de dez
anos de experiencia profesional efectiva.

b) Altos cargos e funcionarias e funcionarios das
administraciéns publicas, coa licenciatura en dereito,
con mdis de dez anos de experiencia.

4. As conselleiras e os conselleiros natos exercerdn
o seu mandato por un perfodo de seis anos, se tiveron
a condicién de presidenta ou presidente durante catro
ou menos anos, ou por un periodo de doce anos, se
tiveron a condicién de presidenta ou presidente
durante mdis de catro anos.

O mandato non serd renovable agds no caso de
seren nomeados conselleiras ou conselleiros electi-
vos. Durante o tempo do seu mandato serdn inamovi-
bles, agéds nos supostos establecidos nesta lei.

5. As conselleiras e os conselleiros electivos exer-
cerdn o seu mandato por un periodo de seis anos,
renovable unha soa vez, agds o establecido na ali-
nea 2 do artigo 7 para o suposto das vacantes. Duran-
te o tempo do seu mandato serdn inamovibles, agds
nos supostos establecidos nesta lei.

6. Os membros natos do Consello Consultivo de
Galicia tefien dereito 4s honras e 4s precedencias pro-
tocolarias que lles correspondan na stia condicién de
ex presidentas ou ex presidentes da Xunta de Galicia.

Os membros electivos do Consello Consultivo de
Galicia tefien dereito ds honras e ds precedencias pro-
tocolarias que se sinalen regulamentariamente.

7. Os membros natos e electivos tefien dereito 4s
remuneracions, polo exercicio das sdas funciéns, que
se fixen nos orzamentos xerais da comunidade auté-
noma.»

Dous.-Engéddese o artigo 4 bis, que queda redacta-
do do seguinte xeito:

«Artigo 4 bis. Procedemento de incorporacién dos
membros natos.

1. A incorporacién como membro nato do Consello
Consultivo de quen ocupou a Presidencia da Xunta de
Galicia producirase dentro do perfodo dun ano desde
a data de publicacién do seu cesamento como tal.
Durante este tempo a ex presidenta ou o ex presiden-
te debera formalizar o seu desexo de se incorporar ao
Consello Consultivo e formular declaracién de non
estar incurso en causa de incompatibilidade.

2. A incorporacién poderase demorar, por peticién
da persoa interesada, mentres esta ocupe un cargo
publico incompatible coa pertenza ao Consello Con-
sultivo. Ao producirse o cesamento no devandito car-
go, a ex presidenta ou o ex presidente dispord dun
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novo prazo, de tres meses, para formalizar a sia incor-
poracién ao Consello Consultivo.

Se o cesamento no cargo incompatible estivese
motivado pola incorporacién a outro cargo publico
igualmente incompatible coa condicién de membro do
Consello Consultivo, o prazo de tres meses para for-
malizar a referida solicitude de incorporacién como
membro nato computarase desde o cesamento neste
dltimo.

3. O mandato dos membros natos do Consello Con-
sultivo de Galicia poderase interromper como conse-
cuencia do seu nomeamento para un cargo piblico
declarado incompatible. Para os efectos da sia rein-
corporacién ao Consello Consultivo polo tempo que
lle quede de mandato, observarase o disposto na ali-
nea anterior».

Tres.-O punto 1 do artigo 5 queda redactado do
seguinte xeito:

«1. O Consello Consultivo de Galicia terd un presi-
dente elixido por e entre as conselleiras e os conse-
lleiros electivos en votacién secreta e por maioria
absoluta, na forma prevista no artigo 10. O presiden-
te ou a presidenta terd a sda representacién para
todos os efectos».

Catro.-O punto 2 do artigo 7 queda redactado do
seguinte xeito:

«2. As vacantes de membros electivos do Consello
Consultivo cubriranse consonte o previsto no arti-
go 4.3, e polo tempo que quede de mandato.»

Cinco.-0 artigo 10 queda redactado do seguinte xeito:

«Artigo 10. Eleccién da presidenta ou do presiden-
te e substitucidns.

1. Na primeira reunién do consello, cando estea
vacante a presidencia, os seus membros electivos pro-
cederdn 4 eleccién do seu titular de entre eles,
mediante votacién secreta e por maioria absoluta. No
caso de non se obter esta, as conselleiras e os conse-
lleiros electivos procederdan a unha segunda votacién,
na que tan s6 serdn elixibles aquelas conselleiras e
conselleiros méis votadas e votados na primeira vota-
cién. Nesta segunda votacién resultard elixido quen
obtefia maior nimero de votos. A proposta comunica-
rdselle 4 presidenta ou ao presidente da Xunta, quen
procederd ao seu nomeamento mediante decreto por
un perfodo de seis anos, ao termo dos cales s6 podera
ser reelixido para un novo mandato.

2. No caso de ausencia ou enfermidade, ou mentres
dure a vacante por cesamento da presidenta ou do
presidente, exercer4 as stas funciéns a conselleira ou
o conselleiro electivo mdis antigo, e de a antigiiidade
ser a mesma, o de mdis idade».

Seis.-O artigo 15 queda redactado do seguinte xeito:
«Artigo 15. Atribuciéns do pleno e das secciéns.

1. O Consello Consultivo de Galicia actuard en ple-
no e en seccions.

2. Correspondelle ao pleno emitir ditame sobre os
asuntos comprendidos nas alfneas a), b), ¢), d), e), k)
e 1) do artigo 11, e 4s seccidns sobre os restantes.

3. No caso dos ditames facultativos, a competencia
atribuieselle ao pleno, e este poderalle asignar a unha
seccibn a elaboracién dunha proposta para a sta pos-
terior elevacion a aquel».

Sete.-A alinea 3 do artigo 16 queda redactada do
seguinte xeito:

«3. As secciéns estardn compostas por conselleiras
e conselleiros electivos. O nimero minimo de mem-
bros de cada seccién serd de tres, e cada unha estara
presidida por un deles, coa asistencia dun letrado».

Oito.-Engddeselle unha nova alinea 4 ao artigo 17,
que queda redactada do seguinte xeito:

«4. Os membros natos do Consello Consultivo de
Galicia actuardn con voz pero sen voto, en consecuen-
cia, non se computard a sda asistencia para os efectos
do quérum de constitucién e adopcién de acordos.
Malia o anterior, actuardn con voz e voto na emisién
de ditames facultativos ou na daqueles nos que sexan
solicitadas do 6rgano consultivo valoraciéns de opor-
tunidade ou conveniencia, e nestes casos computara-
se a sla asistencia para os efectos de quérum de cons-
titucién e adopcién de acordos.

Sen prexuizo do establecido no parédgrafo anterior,
os membros natos do Consello Consultivo de Galicia
non poderdn tomar parte na discusién e na elabora-
cién dos ditames preceptivos ou facultativos en rela-
cién con asuntos que estivesen en tramitacién no Par-
lamento de Galicia».

Artigo segundo.-Modificacién da Lei 1/1983, do 22
de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da sda
Presidencia.

A Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas regula-
doras da Xunta e da stia Presidencia, queda modifica-
da como segue:

O parégrafo segundo do punto 7 do artigo 11 queda
redactado do seguinte xeito:

«As ex presidentas e os ex presidentes terdn derei-
to a percibir, durante dous anos desde a data do seu
cesamento, as compensacions econémicas que se
establezan por decreto da Xunta de Galicia.

Asf mesmo, terdn dereito por un periodo de catro
anos adicionais, se tiveron a condicién de presidenta
ou presidente durante catro ou menos anos, ou por un
periodo de dez anos adicionais, se tiveron a condicién
de presidenta ou presidente durante m4is de catro
anos, aos medios e servizos que se establezan por
decreto da Xunta. Este dereito serd incompatible coa
condicién de membro nato do Consello Consultivo de
Galicia ou co exercicio dun cargo piblico que outor-
gue unha prestacién de medios e servizos de andloga
natureza.

Malia o anterior, a Xunta de Galicia poderalles
prestar 4s ex presidentas e aos ex presidentes os
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medios materiais de apoio precisos para o exercicio
das funciéns inherentes 4 stia condicién por un perio-
do de tempo superior ao establecido no pardgrafo
anterior».

Disposicion transitoria

Unica.-Quen, na data de entrada en vigor desta lei,
tefia a condicién de ex presidenta ou ex presidente da
Xunta de Galicia poderd exercer o dereito de incorpo-
racién ao Consello Consultivo de Galicia nos prazos e
nas condiciéns establecidos no artigo 4 bis. A entra-
da en vigor producird, para o caso, os mesmos efectos
que o decreto de cesamento como presidente da Xun-
ta de Galicia.

Disposicién derrogatoria

Quedan derrogadas as disposiciéns de igual ou infe-
rior rango que se opofian ao previsto nesta lei.

Disposicion derradeira

Unica.-Esta lei entrard en vigor o dfa seguinte ao da
stia publicacién no Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, vinte e sete de xullo de
dous mil sete.

Emilio Pérez Tourifio
Presidente

CONSELLERIA DE PRESIDENCIA,
ADMINISTRACIONS PUBLICAS
E XUSTIZA

Decreto 156/2007, do 19 de xullo, polo
que se regula o procedemento para a cua-
lificacion das empresas de insercion labo-
ral, se crea o seu rexistro administrativo e
se establecen as medidas para o fomento
da insercion sociolaboral.

Preambulo

A Constitucién espafiola no seu artigo 9.2° estable-
ce que «lles corresponde aos poderes publicos promo-
ver as condiciéns para que a liberdade e a igualdade
do individuo e dos grupos en que se integra sexan
reais e efectivas; remover os obstdculos que impidan
ou dificulten a sta plenitude e facilitar a participa-
cion de todos os cidadédns na vida politica, econémica
e social».

Por outra banda, o artigo 35.1° da Constitucién esta-
blece que «todos os espafiois tefien o deber de traba-
llar e o dereito ao traballo, 4 libre eleccién de profe-
sién ou oficio, 4 promocién a través do traballo e a
unha remuneracién suficiente para satisfaceren as
stias necesidades e as da stia familia, sen que en nin-
glin caso se poida facer discriminacién por razén de
SeX0».

Do mesmo xeito, o artigo 4.2° do Estatuto de auto-
nomia de Galicia reitera o mandato dirixido a todos os
poderes ptblicos para que promovan as condiciéns
para que a liberdade e a igualdade do individuo e dos
grupos en que se integran sexan reais e efectivas, e
sinala asf mesmo que lles corresponde remover os
atrancos que impidan ou dificulten a sta plenitude e
facilitar a participacién de todos os galegos na vida
politica, econémica, cultural e social.

E manifesto que a falla de emprego provoca nume-
rosos efectos colaterais, tales como desmotivacién
persoal, descofiecemento e abandono de hébitos
sociais e laborais, convertendo os individuos en per-
soas desadaptadas persoal e profesionalmente, abo-
candoos inexorablemente 4 marxinacién social e pro-
fesional. Por iso, o acceso ao mundo laboral constitie
o primixenio dunha cadea de elos que culminan no
proceso de integracién social, ao constituir o traballo
non s6 unha fonte de ingresos senén o paso a toda
unha tupida rede ou tecido de relaciéns sociais que
posibilitan a sda correcta integracién social e laboral.

En consecuencia, facilitar o acceso a un emprego a
aqueles sectores da poboacién que tefien especiais
dificultades de entrada no mercado laboral debe
constituir un obxectivo prioritario de calquera politi-
ca de emprego eficaz, sen menoscabo da sta dimen-
si6n social e asistencial como medio para lograr unha
maior insercién social.

2

E necesario por iso amparar e potenciar cantas ini-
clativas e empresas emerxan para paliar e erradicar
esta situacién de desarraigamento e exclusién social,
mesturando o bo facer empresarial co uso de novido-
sas metodoloxias que fagan posible a inclusién destes
colectivos sociais en procesos de insercién laboral.

Dentro deste conxunto encddranse as denominadas
empresas de insercién laboral, cuxa finalidade é posi-
bilitar o0 acceso ao emprego de colectivos desfavoreci-
dos, mediante o desenvolvemento dunha actividade
produtiva na que se combinan formacién e emprego,
posibilitando a adquisicién de experiencia e habilida-
des laborais mediante o desempefio dun posto de tra-
ballo, que permita adquirir a cualificacién profesional
e a produtividade necesaria como paso previo para
acceder 4 empresa ordinaria.

A regulacién das empresas de insercién laboral ten
a sdia base na disposicién adicional novena da
Lei 12/2001, do 9 de xullo, de medidas urxentes da
reforma do mercado de traballo para o incremento do
emprego e a mellora da sda calidade, que considera
empresas de promocién e insercién laboral de persoas
en situacién de exclusién social, calquera que sexa
stia forma xuridica e actividade econémica, aquelas
que dediquen habitualmente non menos do 30 por
100 dos seus postos de traballo ao emprego de per-
soas destes colectivos.

O Estatuto de autonomia de Galicia atribielle 4
Comunidade Auténoma no seu artigo 27.23° a compe-
tencia exclusiva en materia de asistencia social, no
seu artigo 29.1° outérgalle a competencia para a exe-



