PARLAMENTO DE GALICIA

ESTATUTO DO PERSOAL FUNCIONARIO DO
PARLAMENTO DE GALICIA

Artigo 78. Deberes do persoal funcionario
1. O persoal funcionario esta obrigado a:

a) Gardar fidelidade & Constitucién e ao Estatuto de autonomia de Galicia e
respectar o ordenamento xuridico.

b) Exercer as suas tarefas, funcions e cargos con lealdade institucional e
imparcialidade e mais servir con obxectividade aos intereses do Parlamento de
Galicia e da stia administracion.

c) Cumprir con dilixencia as instrucions profesionais recibidas por via
Xerarquica.

d) Realizar coa debida aplicacion e dentro dos prazos establecidos as funcions
ou tarefas que se lle asignen relativas as competencias e obxectivos da unidade
na que traballe.

e) Manter actualizada a sta formacion profesional, para o correcto
desenvolvemento da sua actividade profesional.

f) Asistir aos cursos e actividades formativas que a Administracion do
Parlamento de Galicia programe para a actualizacion e adquisicién de novos
cofiecementos necesarios para un mellor desenvolvemento das funcions dos
postos de traballo.

g) Cumprir a xornada e o horario establecidos.

h) Manter sixilo dos asuntos que cofieza por razon dos seus cargos ou funcions e
non facer uso indebido da informacion obtida.

i) Gardar segredo verbo daquela informacion cuxa difusion estea prohibida
legalmente.

j) Cumprir o réexime de incompatibilidades.

k) Tratar con atencién e deferencia as deputadas e os deputados e a cidadania en
xeral.

I) Observar as normas de seguranza e saude laboral.

m) Non intervir en negocios xuridicos con persoas ou entidades que poidan
supofier un risco de provocar conflitos de intereses co seu posto publico.

n) Velar pola conservacion e o uso correcto dos locais, material, documentos e
informacidn ao seu cargo.
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fi) Administrar os recursos e bens da Administracion do Parlamento de Galicia
con austeridade, velar pola sta conservacion e non utilizalos en proveito propio
nin exercer os seus labores de forma que poida obter un beneficio ilexitimo para
si mesmo ou para outras persoas. Rexeitar agasallos, favores e servizos en
condicidns vantaxosas que vaian mais al0 dos usos habituais, sociais e de
cortesia, sen prexuizo do establecido no Codigo penal.

0) Tratar con atencién e respecto a cidadania, 0s seus superiores e superioras e
0s restantes empregados e empregadas publicos, evitando toda actuacion que
poida producir discriminacion por razon de nacemento, orixe racial ou étnica,
Xeénero, sexo, relixion, opinion, discapacidade, idade ou calquera outra condicion
ou circunstancia persoal ou social.

p) Desempeiar as tarefas correspondentes ao seu posto de traballo de forma
dilixente e cumprindo a xornada e o horario establecidos.

q) Obedecer as instrucions e ordes profesionais dos superiores e superioras, agas
que constitdan unha infraccidon manifesta do ordenamento xuridico, en cuxo
caso porfieranas inmediatamente en cofiecemento dos Organos de inspeccion
procedentes.

r) Garantir a constancia e permanencia dos documentos para a sUa transmision e
entrega as posteriores persoas responsables.

s) Atender en caso de folga os servizos esenciais establecidos pola Mesa do
Parlamento de Galicia.

t) Actuar con absoluta imparcialidade politica no cumprimento da sua funcion e
absterse da realizacion de actuacions politicas dentro da Camara.

2. O disposto na alinea anterior seralle aplicable ao persoal laboral ao servizo da
Administracion do Parlamento de Galicia.



